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C PORTARIA N° 497 /2024-SA )

O Secretario Administrativo do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, no uso de suas atribui¢des
delegadas pela Portaria TCE n° 582, de 20/09/2021, publicada no DOe-TCE n° 177, de 21/09/2021, p. 2, ¢
tendo em vista o que consta no Processo SEI n° 103861/2024.

Considerando o art. 117 da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021;

Considerando o art. 4°, incisos XI e XIII, da Resolugdo TCE/PI n° 28, de 3 de novembro de 2016;

Considerando o art. 83, inciso XVIII, da Resolu¢do TCE/PI n° 24, de 18 de agosto de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Perpétua Mary Neiva Santos Madeira Moura, matricula n® 98608, para
exercer o encargo de fiscal do contrato substituido pela Nota de Empenho n® 2024NE01158.

Art. 2° Designar a servidora Anete Marques da Silva, matricula n® 01974-7, para exercer o encargo
de suplente de fiscal.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Secretaria Administrativa do Tribunal de Contas do Estado do Piaui-PI, em Teresina,
12 de agosto de 2024.

(assinado digitalmente)
Paulo Ivan da Silva Santos
Secretario Administrativo do TCE/PI

( EDITAL N° 01/2024 )

O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Piaui torna publico o Edital de Abertura e estabelece as
normas relativas a realizagdo de Concurso Publico para o provimento de 12 (doze) vagas e cadastro de reserva
para o cargo de Auditor de Controle Externo, de Nivel Superior, para compor o Quadro de Pessoal do TCE-PI,
nos termos deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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1.2
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1.4

O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, seus anexos e
posteriores retificagdes, caso existam, visa ao preenchimento de 12 (doze) vagas para o cargo de
Auditor de Controle Externo, do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, observado o prazo de
validade deste certame, respeitando o percentual minimo de 15% (quinze por cento) das vagas para
candidatos com deficiéncia, em conformidade com o art. 6°, §2° do Estatuto dos Servidores do
Estado do Piaui — Lei Complementar n°® 13, de 3 de janeiro de 1994 e o percentual de 25% (vinte e
cinco por cento) das vagas para candidatos negros ou pardos, nos termos da Lei Estadual n° 7.626,
de 11 de novembro de 2021.

O Concurso sera executado sob a responsabilidade da Fundagdo Getulio Vargas, doravante
denominada FGV.

A inscrigdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital, seus
anexos, eventuais alteragdes ¢ a legislagdo vigente.

Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas previstas neste Edital serdo
nomeados no prazo de validade do Concurso Publico.

2. DO CONCURSO
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O Concurso abrangera as seguintes fases:

I - Prova Objetiva e Discursiva, todas de carater eliminatorio e classificatorio;

II — Procedimento de Heteroidentificagdo e Pericia Médica para aqueles que concorrerem,
respectivamente, a reserva de vagas para candidatos negros ou pardos e para candidatos com
deficiéncia.

Os resultados serdo divulgados na Internet, no seguinte endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi.

As provas serdo realizadas na cidade de Teresina/PI.

Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no municipio elencado
no subitem 2.3, a FGV se reserva o direito de aloca-los em cidades proximas para a aplicagdo das
provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e a
hospedagem desses candidatos.

Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

A disciplina basica do cargo, especialmente areas de atuagdo, atribui¢des e requisitos de escolaridade
estdo contidas no Plano de Cargos dos Servidores do TCE/PI (Lei n°® 5.673, de 1° de agosto de 2007)
e nas suas alteragdes. O regime juridico de trabalho ¢é o estatutario e a jornada de trabalho semanal
sera de 30 (trinta) horas semanais.

O valor da taxa de inscrigdo sera de R$150,00 (cento e cinquenta reais).

Qualquer cidaddo ¢é parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail para o
enderego concursotcepi@fgv.br em até 5 (cinco) dias Uteis apos a publicagdo do Edital no Diario
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Oficial Eletronico do Tribunal de Contas do Estado do Piaui. Apos essa data, o prazo estara precluso.

3. DO CARGO

3.1 A denominagdo dos cargos, o numero de vagas e a remuneragdo para 0 TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PIAUI estao estabelecidos nas tabelas a seguir:

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PIAUL

CADASTRO
VAGAS § o y DE
5 VAGAS PARA PARA (A,DASTRO D CADBINRY RESERVA
CARGO - ~~nne | RESERVA PARA DE
MPLA NEGROS ‘ o ; PARA
CARREIRA CONCORRENCIA ou AMPL RESERVA NEGROS
PARDOS CONCORRENCIA | PARA PCD ou
PARDOS
Auditor de Especifica .de
Tecnologia
Controle da
Externo - < 2 0 0 5 2 3
Informagdo —
Controle
Infraestrutura
Externo
e Seguranga
Especifica de
Tecnologia
Auditor de da
Controle Informagao —
Externo - Sistemas, 3 0 1 12 3 5
Controle Engenharia
Externo de Dados e
Ciéncia de
Dados
Auditor de
Controle -
Externo - E;Ee::;]c;iie 3 0 1 12 3 5
Controle s
Externo
Auditor de
Controle o
Externo - Especifica de 2 0 0 5 2 3
Area Comum
Controle
Externo

f)  firmar declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou outra(s)
fungdo(des) publica(s) e sobre o recebimento de proventos decorrente de aposentadoria e pensio;

h) apresentar declaragdo de bens e valores que constituam patrimonio;

i)  firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sang@o por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

j) ndo registrar antecedentes criminais;

k) ser considerado apto no exame admissional, mediante apresentagdo dos laudos, exames e
declaragdo de saude que forem por ele exigidos;

1)  apresentar diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de Nivel Superior, fornecido
por instituicdo de ensino, reconhecido pelo Ministério de Educagdo, comprovado por meio de
apresentagdo de original e copia do respectivo documento, para o cargo pretendido;

m) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou a qualquer outra
condenagdo incompativel com a fungao publica;

n) estar registrado e com a situagdo regularizada junto ao o6rgdo de conselho de classe
correspondente a sua formagao profissional, quando for o caso;

0) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive, pessoa com
deficiéncia incompativel com as atribui¢des deste;

p) cumprir as determinagdes deste Edital.

REMUNERACAO (Lei estadual n° 7.839, de 1° de julho de 2022 e Lei n° 8.402, de 12 de junho de 2024)

CARGO - CARREIRA ESPECIALIDADE VENCIMENO BASICO — CLASSE I
(1)

(*) RS 17.642,47

Auditor de Controle Externo - Tecnologia da Informagao, Engenharia,
Controle Externo Area Comum

*Além do vencimento, o Auditor recebe também gratificagdo de desempenho, auxilio-alimentagdo e auxilio-satde.

3.2 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura nos cargos para o TCE-PI, aos
seguintes requisitos:
a) ter sido classificado no Concurso Plblico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e
eventuais retificagdes;
b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do §1° do art. 12 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no
art. 13 do Decreto n® 70.436, de 18 de abril de 1972;
c) ter idade minima de 18 anos completos;
d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
e) estar quite com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as obrigacdes

militares;

3.3 No ato da posse, todos os requisitos especificados no item 3.2 deverdo ser comprovados mediante a
apresentagdo de documento original, bem como deve ser comprovada a inscri¢io no Conselho
Regional competente para os cargos de Auditor de Controle Externo da area de Engenharia.

3.4 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

DAS INSCRICOES

4.1  As inscrigdes para o Concurso Publico estardo abertas no periodo de 19 de agosto de 2024 a 19 de
setembro de 2024.

4.2 Para efetuar sua inscri¢do, o interessado devera acessar, via Internet, o enderego eletronico

https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletronico a partir das 16h do dia 19 de agosto de 2024 até as 16h do dia
19 de setembro de 2024;

b) preencher o requerimento de inscrigdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com
as respectivas instrugdes;

c) o envio do requerimento de inscrigdo gerara automaticamente o Boleto Bancario, que devera ser
impresso e pago em espécie em qualquer agéncia bancaria, ou por meio eletronico, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a impresséo e a guarda do comprovante de inscri¢o;

d) o TCE-PI e a FGV nio se responsabilizardo por requerimento de inscrigdo que ndo tenha sido
recebido, por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos
dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados;
e) o requerimento de inscricdo serd cancelado caso o pagamento da taxa de inscricdo (Boleto
Bancario) ndo seja efetuado até o dia 20 de setembro de 2024, primeiro dia util subsequente ao
ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de inscri¢des via Internet; e
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f) apos as 16h do dia 19 de setembro de 2024, ndo serd mais possivel acessar o formulario de
requerimento de inscri¢do.

O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do por meio do Boleto Bancario
disponibilizado pela FGV, gerado ao término do processo de inscrigao.

(0] Boleto Bancario estard disponivel no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi, ¢ devera ser impresso para o pagamento da taxa de
inscrig@o apos a conclusdo do preenchimento do requerimento de inscrigdo.

Todos os candidatos inscritos no periodo entre 16h do dia 19 de agosto de 2024 até as 16h do dia
19 de setembro de 2024 poderdo reimprimir, caso necessario, o Boleto Bancario, no maximo até as
16h do dia 20 de setembro de 2024, primeiro dia util posterior ao encerramento das inscri¢des,
quando esse recurso serd retirado do site da FGV.

4.5.1 O pagamento da taxa de inscrigéo apos o dia 20 de setembro de 2024, a realiza¢do de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitagdo do Boleto Bancario e/ou o pagamento de valor
distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigao.

4.5.2 Néo serad aceito, como comprovagdo de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de
agendamento bancario.

4.5.3 Nao serdo aceitos os pagamentos das inscri¢des, por depdsito em caixa eletronico, por meio de
cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), Pix, transferéncia ou depdsito em conta corrente, ordem
de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

4.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto ou realiza-lo por outro meio
valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

4.5.5 Quando do pagamento do Boleto Bancario, o candidato tem o dever de conferir todos os seus
dados cadastrais e da inscrigdo nele registrados, bem como no comprovante de pagamento. As
inscrigdes e/ou os pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na informagdo de dados
pelo candidato ou terceiros, no pagamento do referido Boleto Bancario, ndo serdo aceitos, nao
cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido.

As inscrigdes somente serdo efetivadas apos a comprovagdo de pagamento da taxa de inscrigdo ou o
deferimento da solicitagdo de isengéio da taxa de inscrigdo, nos termos do subitem 5.1 e seguintes
deste Edital.

4.6.1 O comprovante de inscrigdio do candidato estard disponivel no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtengdo desse documento.

Nio serdio aceitas inscrigdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal, via
fax e/ou correio eletronico.

E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscrigio ou para
outro concurso.

Para efetuar a inscricdo, ¢ imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

A inscrigdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como
quanto a realizagéio das provas nos prazos estipulados.

A qualquer tempo, mesmo apos o término das etapas do concurso, sera possivel anular a inscrigdo, as
provas e a nomeagdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou
irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

O candidato que cometer, no ato de inscri¢do, erro grosseiro na digitagdo de seu nome ou apresentar
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4.14

4.15

4.16

4.17

4.18

4.19

documento de identificacdo que ndo conste na ficha de cadastro do Concurso sera eliminado do
certame, a qualquer tempo.

Caso, quando do processamento das inscrigdes, seja verificada a existéncia de mais de uma inscrigao,
efetivada por meio de pagamento ou isen¢do da taxa por um mesmo candidato para um mesmo cargo
ou turno de prova, somente sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por
altimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscri¢des on-line da FGV, pela data e hora de envio
do requerimento via Internet. Consequentemente, as demais inscrigdes do candidato serdo
automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo
quanto a restituicao do valor pago a titulo de taxa de inscrigdo.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo
em caso de cancelamento do Concurso por conveniéncia da Administragdo Publica.

O comprovante de inscri¢do e/ou pagamento da taxa de inscrigio devera ser mantido em poder do
candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas ou quando solicitado.

Apos a homologagdo da inscrigdo, ndo sera aceita, em hipdtese alguma, solicitagdo de alteragdo dos
dados contidos na inscrigdo, salvo o previsto no subitem 6.8.1.

A relagdo provisoria dos candidatos com inscri¢do deferida sera divulgada na Internet, no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi.

O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo provisoria dos candidatos com inscri¢ao
deferida, ou contra o indeferimento da inscri¢do, devera observar o prazo de 2 (dois) dias tteis a
contar da publicagdo.

O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgagdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o
caso), entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao Concurso. Ndo caberdo reclamagdes posteriores nesse sentido,
ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informagdes poderdo ser
encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente
existentes.

5. DA ISENCAO

5.1

52

Somente havera isen¢do da taxa de inscri¢do para os candidatos que declararem e comprovarem que
se enquadrarem nas hipdteses previstas na Lei Estadual n° 5.397, de 29 de junho de 2004, Lei
Estadual n® 5.268, de 10 de dezembro de 2002, Lei Estadual n° 5.953, de 17 de dezembro de 2009,
Lei Estadual n° 6.882, de 26 de agosto de 2016 e Lei n° 4.835, de 23 de maio de 1996.

A isenc¢@o mencionada no subitem 5.1 podera ser solicitada de 16h do dia 19 de agosto de 2024 até
as 16h do dia 21 de agosto de 2024, no momento da inscricdo no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi devendo o candidato, obrigatoriamente fazer o upload de
pelo menos um dos seguintes documentos comprobatorios (imagem do original) de sua condigdo:

a) De Doador de Sangue, amparado pela Lei Estadual n° 5.268, de 10 de dezembro de 2002,
emitido pelo HOMOPI, devidamente atualizado, juntamente com copia do respectivo historico,
contando, no minimo, de 3 (trés) doagdes realizadas no periodo de 1 (um) ano anterior a data de
encerramento das inscrigdes.

b) De Doador de Medula Ossea, amparada pela Lei Estadual n® 5.397, de 29 de junho de 2004,
emitido pelo HEMOPI, devidamente atualizado, juntamente com copia do respectivo historico;

c) De portador de deficiéncia, amparado pela Lei Estadual n°® 4.835, de 23 de maio de 1996, desde
que apresentem laudo médico (imagem do documento original) atestando a espécie e o grau ou nivel
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5.12

da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas — CID, bem como todas as informagdes exigidas no capitulo 6 desse Edital.

d) De mesario e colaboradores em pelo menos duas elei¢des, consecutivas ou ndo, sendo que cada
turno ¢ considerado uma elei¢ao, amparado pela Lei Estadual n° 6.882, de 26 de agosto de 2016,
comprovado através de declaragdo ou diploma expedido pela Justica Eleitoral, contendo nome
completo do eleitor, a fungdo desempenhada, o turno e a data da eleigao.

e) De desempregados e pessoas necessitadas, amparados pela Lei Estadual n. 5.953, de 2009. A
situacdo de desemprego sera comprovada através da apresentagdo da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social devidamente legalizada, ou documento comprobatorio que possua fé ptblica caso
o candidato ndo possua a CTPS; o estado de necessidade por meio da declaragdo de hipossuficiéncia
de recursos financeiros, conforme Anexo III deste edital, copia de Declaragdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica ou recibo de entrega da Declaragdo Anual de Isento, devendo o candidato atender a
algum dos seguintes requisitos: i) integrar um dos programas sociais do Governo (Federal, Estadual
ou Municipal) devendo indicar do Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro
Unico para Programas do Governo Federal; ii) consumir a taxa minima residencial mensal de dgua
em até 10m3 (dez metros cubicos) por més; iii) comprovar a tarifa minima residencial de energia
elétrica em até 30Kw/h; iv) Comprovar possuir renda familiar per capita ndo superior a R$ 80,00
(oitenta reais) a0 més.

Os candidatos, cuja renda familiar, devidamente comprovada for igual ou inferior ao salario minimo,
pagardo somente 50% (cinquenta por cento) do valor da taxa de inscrigdo. A comprovagdo sera feita
através do envio do Anexo IIT desse edital.

Nao serdo aceitos documentos encaminhados em meio diverso do indicado no subitem 5.2 e 5.3, bem
como aqueles entregues pessoalmente a sede da FGV. Somente serdo aceitos os documentos
enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato devera
observar as demais orientagdes contidas no link de inscrigdo para efetuar o envio da documentagao.
Naio sera aceito, ainda, o envio dos documentos elencados neste Edital, por fax, correio eletronico ou
outras vias que ndo a expressamente prevista. As informagdes prestadas no requerimento e no
formulario de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que prestar
declaragdes falsas sera excluido do Concurso, em qualquer fase desse Processo Seletivo, e
respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

O simples preenchimento dos dados necessarios e o envio dos documentos para a solicitagio da
isengdo de taxa de inscrigdo ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a analise e
ao deferimento por parte da FGV.

O candidato que tiver a isen¢do deferida, mas que tenha realizado o pagamento de outra inscrigdo,
tera sua isencdo cancelada.

O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagéo ou
documento e/ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicard a eliminagdo automatica
do processo de isengao.

O resultado preliminar da analise dos pedidos de isengdo de taxa de inscri¢do sera divulgado no
enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi.

E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio e tomar ciéncia do seu contetdo.

O candidato cujo requerimento de isen¢@o de pagamento da taxa de inscrigéo for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis, a serem contados do primeiro dia util subsequente ao
da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, por meio de link disponibilizado no enderego
eletronico hitps://conhecimento.fgv.br/concursos/teepi.

A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos apds recurso sera divulgada no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi.

5.16

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos poderdo efetivar sua inscrigdo
acessando o enderego eletronico https:/conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi, e imprimir o boleto
para pagamento até o dia 20 de setembro de 2024.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscri¢do na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estara automaticamente excluido do
Concurso Pablico.

O fato de o candidato participar de algum programa social do governo federal (ProUni, Fies, Bolsa
Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isen¢do em outros certames, ndo garante, por si so, a
isencdo da taxa de inscrigdo.

As informagdes prestadas no requerimento de inscrigdo e no formulario de isengdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que prestar declaragdes falsas sera excluido do
Concurso, em qualquer de suas fases, e respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes do
seu ato.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1

6.2

6.3

6.4

As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram nas categorias definidas no
Decreto n® 3.298/2009 alterado pelos Decretos n° 5.296/2004; n° 9.508/2018; n® 10.177/2019 e
demais alteragdes; Lei n® 14.126/2021 (Visdo monocular), Lei n® 14.768 de 22 de dezembro de 2023,
Lei n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista), observando, no que houver regulamentagéo, a
avaliacdo e a natureza dos impedimentos de longo prazo definidos no § 1° e caput do art. 2° do
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015), tém assegurado o direito de inscri¢ao no
presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do cargo para
o qual concorram.

6.1.1 Do total de vagas para os cargos, ficardo reservadas 15% (quinze por cento) por cargo aos
candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, conforme disposto no artigo 6°, §2° da Lei
Complementar n° 13, de 3 de janeiro de 1994, desde que apresentem laudo médico digitalizado a
partir de seu original/colorido, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacio Internacional de Doencas — CID.

6.1.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 6.1 deste Edital resulte em numero
fracionado igual ou superior a 0,5, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente. O arredondamento considerara duas casas decimais.

O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera marcar a
op¢do no link de inscricdo e enviar o laudo médico, bem como anexar o atestado médico,
devidamente assinado e com o respectivo numero do registro do profissional de satide — digitalizado
a partir de seu original/colorido, em campo especifico no link de inscrigdo, das 16h do dia 19 de
agosto de 2024 até as 16h do dia 19 de setembro de 2024, horario oficial de Brasilia/DF, no
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi.

Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho nao
exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas no link de inscrigdo para
efetuar o envio da documentag@o.

O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagéo Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da deficiéncia;

b) a indicagdo de orteses, proteses ou adaptagdes, se for o caso;

¢) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria recente,
datada de até 6 (seis) meses antes, a contar da data de inicio do periodo de inscrigdo;

Disponibilizacdo: Segunda-feira, |2 de agosto de 2024 - Publicagdo: Terca-feira, |3 de agosto de 2024

www.tce.pi.gov.br




( Diario Oficial Eletronico - TCE-PI-n° [51/2024 1

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

d) a deficiéncia multipla, constando a associa¢ao de duas ou mais deficiéncias, se for o caso;

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em pelo
menos um dos olhos, patologia e campo visual.

O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
conforme estipulado no item 7 deste Edital, indicando as condigdes de que necessita para a
realizagdo das provas.

A relagdo dos candidatos que tiverem a inscri¢ao deferida para concorrer na condi¢ao de pessoa com
deficiéncia sera divulgada no sitio eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi.

O candidato cujo pedido de inscri¢do na condigéo de pessoa com deficiéncia for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da
divulgagdo do resultado da analise dos pedidos, por meio do sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi.

O candidato que, no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, figurara na listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo e também em lista
especifica de candidatos na condigdo de pessoas com deficiéncia.

6.8.1 O candidato que porventura declarar indevidamente ser pessoa com deficiéncia, quando do
preenchimento do requerimento de inscri¢do via Internet, devera, apds tomar conhecimento da
situagdo da inscricdo nessa condigdo, entrar em contato com a FGV, por meio do e-mail
concursotcepi@fgv.br, para a corre¢do da informagdo, por se tratar apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato da inscrigdo. A corregdo podera ser solicitada até o ultimo dia para
pagamento da taxa de inscrigao.

A classificagdo ¢ a aprovagdo do candidato nas provas ndo garantem a ocupagdo das vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, devendo o candidato, quando convocado, submeter-se a
Pericia Médica, que sera promovida por equipe multiprofissional designada pela FGV, a ser
realizada em Teresina/PI.

Para a avaliagdo mencionada no subitem anterior, o candidato com deficiéncia devera apresentar
documento de identidade original e laudo médico (original ou cépia autenticada) expedido no prazo
de até 12 (doze) meses anteriores a referida avaliagdo, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga — CID, contendo a assinatura e o carimbo do niimero do CRM do médico responsavel por
sua emissdo, bem como, apresentar os exames necessarios para comprovacdo da deficiéncia
declarada.

Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato com deficiéncia na pericia médica.

6.11.1 O laudo médico original (ou sua copia autenticada em cartorio) serd retido pela FGV
por ocasido da realizagdo da Pericia Médica.

A ndo observancia do disposto no subitem 6.10, a reprovagdo na Pericia Médica ou o nao
comparecimento a pericia acarretardo a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos
em tais condi¢des.

O candidato cuja deficiéncia declarada ndo se confirme, sera eliminado da lista especifica,
permanecendo na lista geral, desde que tenha obtido pontuagao/classificagdo necessaria.

6.13.1 O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido
do processo em qualquer fase deste Concurso Publico, ¢ respondera, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

6.14

6.15

6.16

6.17

Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condigdo de pessoas com deficiéncia
aprovados na Pericia Médica, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a
listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

O candidato com deficiéncia, depois de nomeado, sera acompanhado por Equipe Multiprofissional,
que avaliara a compatibilidade entre as atribui¢des do cargo/especialidade e a sua deficiéncia durante
o estagio probatorio.

Ap0s a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido
de readaptagdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela
legislagdo competente.

A classificagdo do candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

7. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E PARDOS)

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

Serdo reservadas aos candidatos negros que autodeclararem tal condigdo quando da inscri¢do, 25%
(vinte e cinco por cento) das vagas que forem providas durante o prazo de validade do concurso,
arredondando para o numero inteiro subsequente, caso fracionario, o resultado da aplicagdo do
percentual indicado. O arredondamento considerara duas casas decimais.

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscrigéo, optar por concorrer as
vagas reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaragdo de que ¢ preto ou pardo, conforme
quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A autodeclaragdo tera validade somente para este Concurso, ndo podendo ser estendida a outros
certames, além de ser facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas no
edital, caso ndo opte por concorrer as vagas reservadas.

Presumir-se-30 verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo, sem
prejuizo da apuragéo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de constatagdo
de declaragdo falsa.

Na hipétese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do Concurso e, se houver
sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo de sua nomeagdo no cargo efetivo, apds procedimento
administrativo no qual lhe sejam assegurados o direito ao contraditorio e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

A opgdo pela concorréncia as vagas destinadas aos negros, formalizada por meio da autodeclaragao
na inscri¢do, ndo podera ser alterada posteriormente.

A relagdo dos candidatos inscritos na condi¢@o de pretos ou pardos sera divulgada no sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi.

Os candidatos que se autodeclararam negros serdo submetidos em momento oportuno ao
procedimento de verificagdo da condigdo declarada, para concorrer as vagas reservadas, consistente
em entrevista com a Comisséo de Avaliagdo formada pela Fundagio Getulio Vargas.

Para o procedimento de verificagdo, o candidato que se autodeclarou negro devera se apresentar a
Comissdo Avaliadora com os seguintes documentos:

a) autodeclaracdo do Anexo IV deste edital preenchida;

b) documento de identidade;

c) foto 3x4 cm, recente, tirada nos ultimos seis meses anteriores a data de publicagdo deste edital.

O procedimento de verificagdo sera filmado para fins de registro de avaliagdo e sera de uso
exclusivo da Comissao Avaliadora.

A convocagdo sera divulgada por meio de edital especifico e disponibilizada no sitio eletronico
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7.14

7.15

7.17

7.18

https://conhecimento.fgv.br/concursos/teepi.

A avaliagdo da Comissdo quanto a condi¢do de pessoa preta ou parda considerard os seguintes
aspectos:

a) a informagdo prestada no ato de inscri¢do quanto a condigdo de pessoa preta ou parda;

b) o fendtipo do candidato verificado pessoalmente pelos componentes da Comisséo.

O candidato sera considerado ndo enquadrado na condig@o de pessoa preta ou parda quando:

a) ndo comparecer a entrevista designada;

b) recusar-se a ser filmado;

¢) a maioria dos integrantes da Comissdo considerar que o candidato ndo possui caracteristicas
fisicas minimas para ser considerado preto ou pardo.

O candidato que se enquadre em uma das hipoteses elencadas no item anterior continuara
participando do Concurso em relagdo as vagas destinadas a ampla concorréncia, caso tenha nota
suficiente para tanto.

Apos a divulgagdo do resultado provisorio da entrevista de verificagéo, o candidato tera 2 (dois) dias
uteis para apresentar recurso no site https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi.

Os candidatos pretos ou pardos portadores de deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente
para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e para as vagas reservadas para pretos ou
pardos.

Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a pretos ou pardos e para as reservadas as pessoas
com deficiéncia, convocados concomitantemente por mais de uma via para o provimento do cargo,
deverdo manifestar opgao por uma delas.

7.17.1 Na hipotese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem
previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas a pretos ou pardos.

7.17.2 Na hipotese de o aprovado figurar no concurso destinado tanto as pessoas negras,
quanto as vagas para pessoas com deficiéncia, ser convocado primeiramente para o provimento de
vaga destinada a candidato preto ou pardo ou optar por esta, tera os mesmos direitos e beneficios
assegurados ao servidor com deficiéncia.

O candidato que, porventura, declarar indevidamente ser preto ou pardo, quando do preenchimento
do requerimento de inscrigdo via Internet, devera, apds tomar conhecimento da situagdo da inscri¢ao
nessa condigdo, entrar em contato com a Fundag¢do Getulio Vargas por meio do e-mail
concursotcepi@fgv.br, para a corre¢do da informagdo, por se tratar apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato da inscrigao, até o ultimo dia de pagamento da taxa de inscri¢ao.

Em caso de desisténcia de candidato preto ou pardo aprovado em vaga reservada, esta serd
preenchida pelo candidato preto ou pardo posteriormente classificado.

As vagas reservadas para pretos ou pardos que ndo forem providas por falta de candidatos, serdo
preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem geral de
classificagao.

A nomeagéo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade,
que consideram a relagdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos
com deficiéncia e a candidatos negros.

Demais instru¢cdes de como o candidato devera proceder serdo repassadas no momento da
convocagdo para a referida etapa.

8. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

8.1

O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar, no

8.2

formulario de solicitagdo de inscrigdo, os recursos especiais necessarios para cada fase do Concurso
e, ainda, enviar, por meio de aplicagdo especifica do link de inscrigdo, até o dia 19 de setembro de
2024, laudo médico (imagem do documento original, da copia autenticada em cartdrio ou da copia
simples) que justifique o atendimento especial solicitado.

8.1.1 Para fins de concessdo de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico ou parecer emitido por
profissional de saude (imagem do documento original, da copia autenticada em cartoério ou da copia
simples). Apos esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior. A
solicitagdo de condig¢des especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.
8.1.2 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho
ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas no link de inscrigédo
para efetuar o envio da documentag@o.

8.1.3 Nos casos de forga maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apo6s a data de
19 de setembro de 2024, o candidato devera enviar solicitagdo de atendimento especial via correio
eletronico (concursotcepi@fgv.br), juntamente com copia digitalizada do laudo médico que
justifique o pedido, especificando os recursos especiais necessarios.

8.1.4 A concessdo de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso tal
recomendagdo seja decorrente de orientagdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo
candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora a
mais para os candidatos nessa situagéo.

8.1.5 O fornecimento do laudo médico ou do parecer emitido por profissional de saude (original,
copia autenticada ou copia simples) ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. O TCE-PI e a
FGV néo se responsabilizardo por laudos médicos ou pareceres que ndo tenham sido recebidos, por
fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou
causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera solicitar
atendimento especial para tal fim. Ela precisara trazer um acompanhante, que ficard em sala
reservada com a crianga e sera o responsavel pela sua guarda.

8.2.1 A candidata que ndo levar acompanhante adulto nao podera permanecer com a crianga no local
de realizagéo das provas.

8.2.2 Fica assegurado a mae o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de nascido
durante a realizagdo das provas, mediante prévia solicitagdo a institui¢do organizadora.

8.2.3 A prova da idade da crianga sera feita mediante declara¢do no ato de inscrigdo para o concurso
e apresentac@o da respectiva certiddo de nascimento durante sua realizagdo.

8.2.4 Deferida a solicitagdo de que trata o item 7.2, a mde devera, no dia das provas, levar um
acompanhante, maior de 18 anos, que sera a responsavel pela guarda da crianga durante o periodo
necessario.

8.2.5 A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para
fechamento dos portdes e ficara com a crianga em sala reservada para essa finalidade, proxima ao
local de aplicagao das provas.

8.2.6 A mae tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho.

8.2.7 O tempo despendido para a amamentagéo do filho deve ser compensado durante a realizagao
da prova, em igual periodo.

8.2.8 Para garantir a aplicagdo dos termos e condigdes deste Edital, a candidata, durante o periodo de
amamentacdo, sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenga do responsavel pela guarda da
crianga.

8.2.9 A Fundagdo Getulio Vargas e o Tribunal de Contas do Estado do Piaui ndo disponibilizaro,
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8.3

8.4

8.5

8.6

em nenhuma hipodtese, acompanhante para a guarda de crianga.

Sera divulgada no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi a relagdo de
candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizagao
das provas.

8.3.10 candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no
prazo de 2 (dois) dias uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgagdo do resultado
da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido & FGV pelo enderego -eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi.

Portadores de doengas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato a FGV, por inexistir a
doencga na data-limite referida, deverdo fazé-lo via correio eletronico (concursotcepi@fgyv.br), tdo
logo a condigdo seja diagnosticada. Os candidatos nessa situacdo, quando da realiza¢do das provas,
deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a
atendimento especial.

8.4.1 O item acima ndo se aplica aos casos de COVID-19, devendo os candidatos diagnosticados
positivamente cumprirem o prazo previsto para isolamento conforme a legislagdo vigente.
Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de saude, fagam uso de marca-passo, pinos cirtirgicos ou outros
instrumentos metalicos deverdo comunicar a situagdo a FGV, previamente, nos moldes do item 8.1
deste Edital. Esses candidatos deverdo, ainda, comparecer ao local de provas munidos dos exames e
laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

A pessoa travesti ou transexual que desejar atendimento pelo nome social podera solicita-lo pelo e-
mail concursotcepi@fgv.br, até as 16h do dia 19 de setembro de 2024, de acordo com o horario
oficial de Brasilia.

DAS PROVAS

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

A Prova Objetiva de multipla escolha e a Prova Discursiva, ambas de carater eliminatorio e

classificatorio, para o cargo de Auditor de Controle Externo serdo realizadas no dia 17 de

novembro de 2024, segundo o horario oficial de Brasilia/DF.

A Prova Objetiva de multipla escolha sera realizada no turno da manha, de 08h as 13h e a Prova

Discursiva sera realizada no turno da tarde, das 14h30 as 18h30, segundo o horario oficial de

Brasilia/DF.

Os portdes de acesso aos locais de provas de todas as unidades de aplicagdo serdo fechados 30

(trinta) minutos antes do inicio das provas, as 07h30 no turno da manha e as 14h no turno da tarde,

de acordo com o horério oficial de Brasilia/DF, sendo terminantemente proibida a entrada de

candidato apds o fechamento dos portdes.

Os locais para a realizagdo da Prova Objetiva e da Prova Discursiva serdo divulgados no endereco

eletrdnico https:/conhecimento.fgv.br/concursos/teepi.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das

provas e o comparecimento no horario determinado.

O candidato néo podera alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realizagdo das provas

como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo,

sera considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo deste concurso

publico.

DA PROVA OBJETIVA

9.7.1 A Prova Objetiva sera composta por 100 (cem) questdes de multipla escolha, numeradas
sequencialmente, com 5 (cinco) alternativas e apenas 1 (uma) resposta correta.

9.7.2  As provas objetivas serdo constituidas de 100 questdes abrangendo 30 (trinta) questdes de
conhecimentos basicos, 35 (trinta e cinco) questdes de conhecimentos especificos e 35 (trinta
e cinco) questdes de conhecimentos especializados.

9.7.3 O quadro abaixo apresenta as disciplinas, o numero de questdes para os cargos e 0s
respectivos pesos:

CARGO DE AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO - AREA DE ENGENHARIA E AREA
COMUM

CONHECIMENTOS BASICOS (COMUM AO¥ RGOS)

DISCIPLINAS QUESTOES
Lingua Portuguesa 10
Administragéo Publica 10
Legislagao Aplicavel ao Tribunal de Contas do Estado do Piaui 10
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (COMUM AOS CARGOS)

Administragdo Financeira e Orgamentaria 08
Auditoria Governamental 07
Controle Externo da Administragdo Publica 10
Nogdes de Direito Administrativo 05
Nogdes de Direito Constitucional

CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS — AREA DE ENGENHARIA

Auditoria de Obras Rodoviarias

Auditoria de Obras de Edificagdes

Auditoria de Obras Hidricas e Saneamento

CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS — AREA COMUM

Atudria

Estatistica

Direito Previdenciario

Nogdes de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico

DADOS E CIE

CONHECIMENTOS BASICOS (COMUM AOS CARGOS)
DISCIPLINAS

Lingua Portuguesa

Lingua Inglesa

acdo Financeira e Or¢amentaria
Auditoria Governamental
Controle Externo da Administragao Publica
Nogdes de Direito Administrativo
Nogdes de Direito Constitucional
Analise de Dados
CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS — INFRAESTRUTURA E SEGURANCA
Redes e Seguranga de TI 15 \
Governanga de TI 08 \
Infraestrutura de TI 12 \
CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS — SISTEMAS, ENGENHARIA DE DADOS E CIENCIA DE
DADOS
Ciéncia de Dados \
Governanga de TI \
Engenharia de Dados } 3
|
\

3

Desenvolvimento de Sistemas
Engenharia de Software
TOTAL
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9.7.6

9.7.10

9.7.11

9.7.12

9.7.13
9.7.14

Sera atribuida nota 0 (zero) a questdo que apresentar mais de 1 (uma) ou nenhuma resposta
assinalada, ou a questdo que apresentar emenda ou rasura.

O candidato devera assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferografica de
tinta azul ou preta, no cartdo de respostas, que sera o inico documento valido para a corre¢ao
das provas.

Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital ou com as instrugdes do cartdo de respostas, como marcagao
rasurada, emendada ou com o campo de marcacdo ndo preenchido integralmente. Em
hipotese alguma, havera substituigao do cartdo de respostas por erro do candidato.

O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realiza¢do da leitura otica.

O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome,
seu numero de inscri¢do, sua data de nascimento e o nimero de seu documento de
identidade.

Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao fiscal
de aplicagdo o cartdo de respostas que sera utilizado para a correcdo de suas provas. O
candidato que descumprir a regra de entrega desse documento sera eliminado do Concurso.
A FGV divulgara a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova
Objetiva, exceto dos eliminados na forma deste Edital, no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi, apos a data de divulgacdo do resultado da Prova
Objetiva. A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze) dias corridos a contar da data de
publicagdo do resultado final do Concurso Publico.

Ap0s o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo
da imagem do cartdo de respostas.

Sera considerado aprovado na Prova Objetiva, o candidato que, cumulativamente:

a) acertar, no minimo, 18 questdes de Conhecimentos Especializados;

b) acertar, no minimo, 21 questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) acertar, no minimo, 21 questdes de Conhecimentos Basicos.

O candidato que ndo atender aos requisitos dos subitens 9.7.12 sera eliminado do Concurso.
Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das
notas finais na Prova Objetiva.

9.8 DA PROVA DISCURSIVA

9.8.1

A Prova Discursiva para as areas de Engenharia ¢ Comum sera constituida por 1 (um)
parecer técnico a ser respondido em, no maximo, 90 linhas, e 2 (duas) questdes discursivas, a
serem respondidas em, no maximo, 20 linhas, tendo por objeto conhecimentos especificos ¢
especializados.

9.8.1.1 A prova discursiva para a area de Tecnologia da Informagdo, de carater
eliminatorio e classificatorio, sera constituida por 1 (um) parecer técnico a ser respondido
em, no maximo, 90 linhas, e 2 (duas) questdes discursivas, a serem respondidas em, no
maximo, 20 linhas, tendo por objeto apenas conhecimentos especializados.

Serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados na Prova Objetiva,
conforme a tabela a seguir:

PROVAS PROVAS PROVAS
CORRIGIDAS | CORRIGIDAS CORRIGIDAS

CARGO/AREA

AC PCD NEGROS/PARDOS

Auditor de Controle Externo — Controle Externo -

Especifica

Infraestrutura e Seguranga

Tecnologia da Informagdo — 25 10 15

Auditor de Controle Externo — Controle Externo -
Especifica de Tecnologia da Informagdo — Sistemas, 60 15 25
Engenharia de Dados e Ciéncia de Dados

Auditor de Controle Externo — Controle Externo -
Especifica de Engenharia

60 15 25

Auditor de Controle Externo — Controle Externo -
Especifica de Area Comum

25 10 15

9.8.3

9.8.5

9.8.5

9.8.6
9.8.7

O candidato que ndo tiver a sua Prova Discursiva corrigida de acordo com o que estabelece o
subitem 9.8.2 serd eliminado do Concurso.
A prova discursiva, para todas as modalidades, tera pontuagdo maxima de 200 pontos
considerada apenas pontuagdo até a segunda casa decimal.
A Prova Discursiva devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatério o uso de
caneta esferografica de tinta azul ou preta, em material transparente, e a resposta definitiva
devera ser, obrigatoriamente, transcrita para a folha de textos definitivos.
Sera atribuida nota 0 (zero) a Prova Discursiva escrita a lapis.
A folha de textos definitivos da Prova Discursiva ndo podera ser assinada, rubricada, nem
conter qualquer marca que identifique o candidato, sob pena de anulagdo e sua automatica
eliminagdo do Concurso.
Somente o texto transcrito para a folha de textos definitivos sera considerado valido para a
corregdo da Prova Discursiva.
9.8.8.1 O espago para rascunho ¢ de uso facultativo e ndo sera considerado para fins de
corregao.
9.8.8.2  Nao havera substituicao da folha de textos definitivos por erro do candidato.
9.8.8.3 A transcrigdo do texto para o respectivo espago da folha de textos definitivos sera
de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugdes contidas neste Edital e/ou no caderno de questdes da Prova Discursiva.
Das questdes discursivas:
9.8.9.1 As questdes versardo sobre contetido programatico do Anexo I deste Edital,
adequado as atribui¢des do cargo/da especialidade.
9.8.9.1.1 Na avalia¢@o da questdo discursiva, serdo considerados o acerto das respostas
dadas, o grau de conhecimento do tema demonstrado pelo candidato e a fluéncia e a
coeréncia da exposicao.
9.89.1.2 A nota serd prejudicada proporcionalmente, caso ocorra abordagem
tangencial, parcial ou diluida em meio a divagagdes, e/ou colagem de textos e/ou de
questdes apresentadas nas provas.

9.8.10 A distribuigdo das questdes e seus pesos estdo elencadas nos quadros a seguir:

AREA DE NUMERO DE G
CONHECIMENTO QUESTOES :
Conhecimentos Basicos 30 1
Auditor de ?ontrole . Conhecimentos Especificos 35 2
Externo — Areas de Objetiva
Engenharia ¢ Comum
Conhecimentos Especializados 35 3
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Conhecimentos Especificos e 1 100
. . Especializados (parecer)
Discursiva
Especificos e Especializados 2 50
(questdes)

. AREA DE NUMERO DE
CARGO CONHECIMENTO PESO
Conhecimentos Basicos 30 1
Auditor de Controle
Externo — Area de e Conhecimentos Especificos 35 2
. Objetiva
Tecnologia da
Informagao: (i) Conhecimentos
L 35 3
Infraestrutura e Especializados
Seguranga e (ii) -
Sistemas, Engenharia E Cf)r;he:me(r\tos ) 1 100
S specializados (parecer
de Dados e Ciéncia de Discursiva
Dados Conhecimentos 5 50
Especializados (questdes)

9.8.11 Nao havera arredondamento de nota ou da média final e serdo desprezadas as fragdes
inferiores ao centésimo.

9.8.12 O candidato que ndo atender aos requisitos dos subitens 9.8.2 serd eliminado do Concurso.

9.8.13 O candidato que nao devolver sua folha de textos definitivos sera eliminado do Concurso.

9.8.14 A folha de textos definitivos sera o unico documento valido para avaliagdo da Prova
Discursiva.

9.8.15 Os espagos para rascunho no Caderno de Questdes sdo de preenchimento facultativo e ndo
valerdo para avaliagdo.

9.8.16 O resultado preliminar da Prova Discursiva serd divulgado no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi.

9.8.17 O resultado final da Prova Discursiva sera divulgado apds analise dos eventuais recursos, na
forma prevista neste Edital.

9.8.18 Os candidatos ndo eliminados serdo listados em ordem decrescente, de acordo com as notas
finais na Prova Discursiva.

10. DA REALIZACAO DAS PROVAS

10.1

10.2

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora do horario fixado para o fechamento do portio, observando o horario oficial
de Brasilia/DF, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta em material transparente, do
documento de identidade original, do comprovante de inscri¢do ou do comprovante de pagamento da
taxa de inscrig@o.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo piblico
que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagao
(somente 0 modelo com foto).

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.2.1 Nio serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

10.2.2 Niao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.

Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original na forma definida no subitem 10.2 deste Edital ndo podera fazer as provas e serd
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em oOrgdo policial, expedido, no maximo, 30 (trinta) dias antes. Na ocasido,
sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de
impressao digital em formulario proprio.

10.4.1 A identificagdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de
identificagdo suscite dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como forma de
identificagdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realiza¢do das provas.
10.5.1 A identificacdo datiloscopica compreendera a coleta da impressdo digital do polegar
direito dos candidatos, mediante a utilizagdo de material especifico para esse fim, em campo
especifico da lista de presenga.

10.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressdo digital
do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo
registrado o fato na ata de aplicagdo da respectiva sala.

Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital ou
em comunicado oficial.

Naio sera admitido ingresso de candidato nos locais de realizagdo das provas apos o horario fixado
para o seu inicio.

10.7.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo correcdo das provas e,
consequentemente, a eliminagéo do candidato do Concurso Publico.

A partir do fechamento dos portdes ¢ vedada a entrada de pessoas ou objetos (materiais,
documentos) no local de prova, bem como ¢ vedada aos candidatos qualquer contato com o ambiente
externo.

A partir do fechamento dos portdes ¢ vedado aos candidatos usar o celular, circular ou permanecer
nos ambientes comuns da instituigdo, e devera obrigatoriamente se identificar na sala e passar pelos
procedimentos de segurancga antes do inicio das provas.

10.10 A partir do inicio das provas ¢ vedado ao candidato entrar na sala.

10.11 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no minimo,

3 (trés) horas apods o inicio da prova objetiva, e uma hora apos o inicio da prova discursiva.

10.11.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo corre¢do da prova e,
consequentemente, a eliminagao do candidato.

10.11.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizagdo das provas, descumprindo o
disposto no subitem 10.11, devera assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador Local,
declarando sua desisténcia do Concurso.

10.11.3 Os 3 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo permanecer juntos no
recinto, sendo liberados somente apos os 3 (trés) terem entregado o material utilizado e terem seus
nomes registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.
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10.11.4 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos
excepcionais, nos quais haja numero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala
de aplicag@o. Por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de sala
em separado para a realizacdo do Concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de
seguranga sera testemunhado pelos integrantes da equipe de aplicagdo, juntamente com o(s)
candidato(s) presente(s) na sala de aplicac@o.

10.12 Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem autorizagdo ¢ sem acompanhamento

da fiscalizagdo. Caso o faga, ainda que por questdes de saude, ndo poderd retornar, em hipotese
alguma.

10.13 O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova, se sua saida

ocorrer nos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario determinado para o término da
aplicagdo.

10.13.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu
cartdo de respostas, sua folha de textos definitivos e o seu caderno de questdes, este ultimo
ressalvado o disposto no subitem 10.13.

10.14 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em

razao do afastamento de candidato da sala de provas.

10.14.1 Se, por qualquer razdo fortuita, o Concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupgdo, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o
tempo total previsto neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a isonomia do certame.
10.14.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do Concurso. Durante o periodo
em que estiverem aguardando, para fins de interpretagdo das regras deste Edital, o tempo para
realizagdo da prova sera interrompido.

10.15 Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento implicara a

eliminagdo automatica do candidato.

10.16 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunica¢do entre os candidatos ou a

utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagao.

10.17 Sera eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido

portando aparelhos eletronicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletronica,
aparelho MP3, notebook, tablet, palmtop, pendrive, headfone, receptor, gravador, maquina de
calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como relogio de qualquer
espécie, Oculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc, e,
ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando algo
definido ou similar ao disposto neste subitem devera informar ao fiscal da sala, que determinara o
seu recolhimento em embalagem ndo reutilizavel fornecida pelos fiscais, a qual devera permanecer
lacrada durante todo o periodo da aplicag@o, sob a guarda do candidato.

10.17.1 O TCE-PI e a FGV recomendam que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados
no subitem anterior, no dia de realizagdo das provas.

10.17.2 A FGV no ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.
10.17.3 O TCE-PI e a FGV ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos a eles causados.
10.17.4 Nao sera permitida a entrada de candidato no ambiente de prova portando armas, a
excecdo dos casos previstos na Lei n° 10.826/2003 e suas alteragdes. O candidato que se enquadrar
em alguma das hipoteses legais devera solicitar atendimento especial no ato da inscrigdo.

10.17.5 Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverdo recolher

todos os equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranga ndo
reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagdo, que devera permanecer lacrado durante toda a
realizagdo das provas e somente podera ser aberto apos o candidato deixar o local de aplicagao.
10.17.6 A utilizagdo de aparelhos eletronicos ¢ vedada em qualquer parte do local de provas.
Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do
local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem nao
reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do
candidato do local de aplicag@o.

10.18 Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que,

durante a sua realizagio:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, diciondrio, notas ou
impressos que ndo forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;

c¢) for surpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer utensilios descritos no subitem
10.18;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer integrante da equipe de aplicacdo das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscri¢do ou em
qualquer outro meio que néo os permitidos;

f) nao entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realiza¢o;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas e¢/ou a folha de textos
definitivos;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes, no cartdo de respostas e na folha de
textos definitivos;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou
de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

1) nao permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando anotagdes em qualquer meio que ndo os permitidos, exceto no seu
cartdo de respostas ou caderno de questdes;

n) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de seguranga ndo reutilizavel;
0) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

p) ndo permitir a coleta de sua impressédo digital na lista de presenca;

q) ndo se dirigir para sua sala apos o fechamento dos portdes;

r) receber qualquer objeto ou tiver contato com o ambiente externo apds o fechamento dos portdes; e

s) ndo estiver se identificado na sala antes do inicio das provas.

10.19 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame, no dia da realizagdo da Prova Objetiva e da

Prova Discursiva, os candidatos serdo submetidos, durante a aplicagdo, ao sistema de detec¢do de
metais quando do ingresso e da saida dos sanitarios.
10.19.1 Nio sera permitido o uso dos banheiros por candidatos que tenham terminado as
provas. A exclusivo critério da Coordenagdo do local, poderda ser permitido, caso haja
disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para o atendimento
a candidatos que ainda estejam realizando as provas.
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11.

10.20 Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de
aplicagdo.

10.21 No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer integrante da equipe de
aplicagdo e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios
de avaliagdo e de classificagdo.

10.22 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova serd anulada e ele
estara automaticamente eliminado do Concurso.

10.23 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminagéo do candidato,
podendo constituir tentativa de fraude.

10.24 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de prova, em razdo de falha
de impressdo ou de equivoco na distribui¢do de prova/material, a Fundagdo Getulio Vargas tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o
que sera registrado em atas de sala e de coordenagao.

10.25 O candidato podera obter informagdes referentes ao Concurso via internet no sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi.

10.26 As informagdes a respeito de notas e classificagdes poderdo ser acessadas por meio dos editais de
resultados. Nao serdo fornecidas informagdes que ja constem dos editais ou fora dos prazos previstos
nesses editais.

10.27 O candidato que desejar relatar a Fundagdo Getulio Vargas fatos ocorridos durante a realizagdo do
Concurso devera fazé-lo através de e-mail para o enderego eletronico concursotcepi@fgv.br.

10.28 Nao seréio dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais ¢ horarios de realizagdo das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados
na forma prevista neste Edital.

10.29 Por ocasido da realizagdo das provas, deverdo ser observados todos os protocolos de seguranga e
medidas sanitarias vigentes, conforme legislagdo do poder publico federal, estadual e municipal.

DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

12.2 Para fins de comprovagdo da fungdo a que se refere a alinea “e” do subitem 12.1, serdo aceitas
certiddes, declaragdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em
cartorio) emitidos pelos tribunais de justi¢a estaduais e regionais federais do pais, relativos a fungao
de jurado, nos termos do art. 440 do Codigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto de 2008, data
de entrada em vigor da Lei n° 11.689, de 2008.

12.2.1 Para fins de verificagdo do critério mencionado no subitem anterior, os candidatos
deverao fazer o upload do documento comprobatério descrito no item 12.2 no link de inscri¢do, no

endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi.

DOS RECURSOS

12.

11.1 A nota final do candidato sera a soma da nota da prova objetiva com a nota da prova discursiva.

11.2 A classificagdo final sera obtida, apos os critérios de desempate, com base na listagem dos
candidatos remanescentes no Concurso.

11.3 Os candidatos aprovados serdo ordenados em classificagdo, de acordo com os valores decrescentes
das notas finais no Concurso Publico, por sistema de ingresso (ampla concorréncia ou pessoa com
deficiéncia), observados os critérios de desempate deste Edital.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo tnico, do
Estatuto do Idoso;
b) obtiver a maior nota na Prova Discursiva;
¢) obtiver a maior nota na Prova Objetiva;
d) obtiver a maior nota no Modulo de Conhecimentos Especificos;
e) tiver exercido efetivamente a fungéio de jurado, de acordo com a Lei n® 11.689/2008; e

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.

13.1 O gabarito oficial preliminar, o resultado preliminar da Prova Objetiva e o resultado preliminar da
Prova Discursiva serdao divulgados no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi.

13.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar, contra o resultado
preliminar da Prova Objetiva e da Prova Discursiva mencionados no subitem 13.1 dispora de 2 (dois)
dias uteis para fazé-lo, contados do primeiro dia util subsequente & publicagdo do gabarito
preliminar, do resultado preliminar da Prova Objetiva ou do resultado preliminar da Prova
Discursiva, conforme o caso.

13.3 Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva, o resultado preliminar da Prova
Objetiva ou o resultado preliminar da Prova Discursiva, o candidato devera usar formularios
proprios, encontrados no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi,
respeitando as respectivas instrugdes.

13.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera liminarmente indeferido.

13.3.2 O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando
informagdes, sera automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a Banca
Examinadora da FGV.

13.33 Apos a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, a Banca

Examinadora da FGV podera manter o gabarito, altera-lo ou anular a questdo.

13.34 Se, do exame de recurso, resultar a anulagdo de questdo integrante da Prova Objetiva, a
pontuagdo correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

13.3.5 Se houver alteragao, por for¢a dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questao
integrante de Prova Objetiva, essa alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

13.3.6 Ap0s a analise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Objetiva e da Prova
Discursiva, a Banca Examinadora da FGV podera manter ou alterar o resultado divulgado.

13.3.7 Todos os recursos serdo analisados, e as respostas serdo divulgadas no enderego
eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi.

13.3.8 Nao serdo aceitos recursos via fax, correio eletronico ou pelos Correios, assim como
fora do prazo.

13.3.9 O candidato que se identificar no momento da interposi¢do ndo terd o recurso
conhecido.

13.3.10 De igual forma, ndo sera conhecido o recurso interposto pelo candidato que tratar de
assuntos diversos aos especificados quando do resultado da etapa.

13.4 Em nenhuma hipotese, sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial
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definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

13.5 Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

14. DA HOMOLOGACAO E NOMEACAO

14.1 O resultado final sera homologado pelo Tribunal de Contas do Estado do Piaui, mediante publicagdo
no Diario Oficial Eletronico Oficial do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, e divulgado no site da
FGV (https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi).

142 Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a ordem classificatoria por
cargo/carreira/area, observado o preenchimento das vagas existentes.

14.3 O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 3.2 deste edital, devera apresentar, até o
ato da posse, os seguintes documentos originais e copias autenticadas em cartorio:
a) comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;
b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
c) Cédula de Identidade;
d) Certidao de Casamento/Averbagdo ou Escritura Piblica de Unido Estavel. Se viavo, apresentar a
Certiddo de Obito do conjuge; se divorciado, apresentar a Averbagdo ou Escritura Publica de Unido
Estavel;
e) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;
f) copia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao tltimo exercicio fiscal;
g) comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone);
h) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral emitida pelo 6rgdo competente;
i) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para candidatos com idade até 45 anos;
j) Registro no Conselho Regional da categoria profissional, quando for o caso, com respectiva
quitagdo; e
k) diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel exigido para o cargo, fornecido
por institui¢ao reconhecida pelo Ministério de Educagéo, comprovado por meio de apresentagdo de
seu original e de copia.

14.4 Acrescentam-se aos documentos exigidos no subitem anterior as seguintes certiddes para posse e
exercicio:
a) Declaragdo indicando a atividade publica ou particular que o candidato porventura exerga,
mencionando o local, cargo e horario de trabalho; ou declaragdo de que ndo exerce atividade publica
ou privada remunerada (PJA-178);
b) Certidao da Justi¢a Estadual — 1° Grau: distribui¢do - A¢des civeis e criminais - Resolugdo 156-
CNJ;
¢) Certidao da Justi¢a Estadual - 2° grau: a¢des civeis e criminais;
d) Certidao da Justiga Federal - 1° ¢ 2° Graus;
¢) Certiddo da Justica Eleitoral (crimes eleitorais);
f) Certidao da Justiga do Trabalho;
g) Certiddo da Justica Militar;
h) Certidao do Tribunal de Contas do Estado;
i) Certiddo do Tribunal de Contas da Unido;
j) Certiddes das Fazendas Publicas Federal, Estadual e Municipal;

k) Certidao do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do
Conselho Nacional de Justiga;

1) Declaragdo dos entes publicos ou érgaos jurisdicionais em que tenha trabalhado nos ultimos dez
anos, constando a informagdo de ndo ter sido demitido, a qualquer titulo, ndo ter tido cassada
aposentadoria ou disponibilidade. O candidato que ndo trabalhar no servigo publico devera
apresentar declaragdo de ndo ter trabalhado em nenhum outro 6rgéo publico.

14.5 Caso haja necessidade, a Tribunal de Contas do Estado do Piaui podera solicitar outros documentos
complementares.

14.6 O candidato convocado para nomeagdo que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos
sera considerado desistente, implicando sua elimina¢do definitiva e a convocagdo do candidato
subsequente imediatamente classificado.

14.7 O servidor empossado mediante Concurso Publico fara jus aos beneficios estabelecidos na legislagdo
vigente.

14.8 O candidato aprovado, ao ser empossado, ficard sujeito a legislagdo vigente, qual seja, a Lei
Complementar n° 13 de 1994 do Estado do Piaui e suas alteragdes.

14.9 O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito ao estagio probatorio previsto na Lei
Complementar n° 13 de 1994 do Estado do Piaui e suas alteragdes.

14.10 O candidato empossado poderd executar outras tarefas inerentes ao conteudo ocupacional do cargo
ou relativas a formagao/experiéncia especifica, conforme normativos internos.

14.11 Nao sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou
inexata para fins de posse e que ndo possuir, na data da posse, os requisitos minimos exigidos neste
Edital.

14.12 O candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos dos subitens 3.2, 14.3 ¢ 14.4 deste
Edital serd considerado desistente, excluido automaticamente do Concurso Publico, perdendo seu
direito a vaga e ensejando a convocagdo do proximo candidato na lista de classificagdo. Da mesma
forma, sera considerado desistente aquele que, no momento da posse, recusar a vaga que lhe for
disponibilizada para a assungédo do cargo.

14.13 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apés a
homologagdo do Concurso Publico.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas contidas neste Edital e em outros que
vierem a ser publicados.

152 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e
comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados integralmente no enderego
eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcepi.

15.3 O candidato podera obter informagdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone
0800-2834628 ou do e-mail concursotcepi@fgv.br.

15.4 O candidato que desejar informagdes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizagdo do
Concurso devera fazé-lo usando os meios dispostos no subitem 15.3.

15.5 O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos prorrogavel por igual periodo, contados a
partir da data de homologagdo do resultado final.

15.6 O candidato devera manter atualizados o seu enderego, e-mail e contatos telefonicos com a FGV,
enquanto estiver participando do Concurso, até a data de divulgagdo do resultado final, por meio do
e-mail concursotcepi@fgv.br.

15.6.1 Apos a homologagéo do resultado final, as mudangas de endereco, telefone e e-mail dos
candidatos classificados deverdo ser comunicadas diretamente ao TCE-PI, conforme aprovagéo.
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15.7

15.8
159

Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de dados
pessoais.

As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento, hospedagem
¢ alimentagao, correm por conta dos candidatos.

Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissdo do Concurso do TCE-PI.
Nao sera aceito pedido de reclassificagdo (final de lista) na hipotese de o candidato manifestar
desinteresse na vaga, quando convocado.

15.10 A FGV podera enviar, quando necessario, comunicag¢do pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou

15.11

pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutengdo ou a atualizagdo de
seu correio eletronico e a informagdo de seu enderego completo e correto na solicitagdo de inscrigdo.
A inscri¢do e participagdo no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais de nome,
numero de inscri¢do, nimero e origem do documento de identidade, digital, data de nascimento,
numero de CPF, local, enderego, data, sala e horario das provas, telefone, e-mail, cargo/vaga a que
concorre ¢/ou outra informagao pertinente e necessaria (como a indicag@o de ser destro ou canhoto, a
solicitagdo de atendimento especial para pessoa com deficiéncia e solicitagdes ¢ comprovagdes para
preenchimento de vagas reservadas ou, ainda, concessdo de beneficios de isen¢ao de inscrigdo).
15.11.1 A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima estd correlacionada a
organizagao, ao planejamento e a execugdo deste Concurso Publico.

15.11.2 As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem
prejuizo de outras que eventualmente se fagam necessarias ¢ estejam amparadas na Lei Federal n°
13.709/2018: (a) cumprimento de obrigagdo legal ou regulatoria (em relagdo ao art. 37, incisos II e
VIII, da Constituigdo Federal de 1988, os quais preveem que a investidura em cargos publicos,
inclusive estaduais, dependem de aprovagdo em concurso publico, (b) execugdo de contrato entre o
TCE-PI ¢ a Fundagdo Getulio Vargas para os fins de condugdo do certame; e (c) a garantia da lisura
e prevengao a fraude nos concursos publicos.

15.12 As alteragdes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagdo deste edital serdo

objeto de avaliagdo, ainda que ndo mencionadas nos conteudos constantes no Anexo I do edital.
15.12.1 Legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicagdo deste Edital, exceto a listada nos
objetos de avaliagdo constantes deste Edital, como eventuais projetos de lei, assim como alteragdes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo sera objeto de avaliagdo nas provas do
concurso.

15.13 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de Edital de

Retificagao.

Piaui, 12 de agosto de 2024.

Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Piaui

ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

O contetido programatico contempla legislagdo, jurisprudéncia e doutrina pertinentes aos temas. As alteragdes
legislativas ocorridas apos a publicagdo do edital poderdo ser exigidas nas provas.

PARA O CARGO DE AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO - AREA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa: Dominio da ortografia oficial. Emprego da acentuagdo grafica. Emprego dos sinais de
pontuagdo. Emprego do sinal indicativo de crase. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagdo. Dominio dos mecanismos de coesdo textual. Emprego de tempos e modos verbais.
Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Morfossintaxe. Redagdo
(confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas). Compreensao e interpretagdo de textos de géneros
variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Figuras de linguagem. Discurso direto, indireto e indireto
livre. Adequagdo da linguagem ao tipo de documento. Os modos de organiza¢do discursiva: a descri¢do, a
narragdo, a exposicdo informativa e a exposigdo argumentativa. A linguagem e a logica. As estruturas
linguisticas no processo de constru¢do de mensagens adequadas. A pragmatica na linguagem: o significado
contextual.

Lingua Inglesa: Estratégias de leitura em lingua inglesa: compreensdo de tipos textuais diversos;
reconhecimento de informagdes especificas; capacidade de analise e sintese; inferéncia e predigo;
reconhecimento de organizagao semantica e discursiva; uso de palavras mais frequentes, sinonimia e antonimia;
coeréncia e coesdo; fungdes retoricas; percepgdo de metafora e metonimia. 2 Aspectos sintatico e gramaticais
relevantes a compreensdo de texto: artigos definidos e indefinidos; tempos e modos verbais; uso de preposigoes,
conjungdes e pronomes ¢ modais; comparagdo; concordancia nominal e verbal; formagdo e classe de palavras;
expressdes idiomaticas; relagdes de subordinagio e coordenagio; voz passiva, discurso direto e indireto.

Legislacdo Aplicavel ao Tribunal de Contas do Estado do Piaui: Constitui¢io do Estado do Piaui. Lei
Orgénica do TCE/PI — Lei estadual n°® 5.888, de 19 de agosto de 2009, e suas alteragdes). Regimento Interno do
TCE/PL. Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do Piaui (Lei Complementar Estadual n® 13, de 3 de janeiro
de 1994, e suas alteragdes). Legislagdo Previdenciaria do Estado do Piaui. Codigo de Etica dos Servidores do
TCE/PI (Resolugdo TCE/PI n° 39, de 15 de dezembro de 2022).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Administragdo Financeira e Orcamentaria: Orgamento publico: conceitos e principios orgamentarios.
Evolugéo conceitual do orgamento publico. Or¢amento-Programa: fundamentos e técnicas. Or¢amento publico
no Brasil: Titulos I, IV, V e VI da Lei n° 4.320/1964. Orgamento na Constitui¢do de 1988: Plano Plurianual
(PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), Lei Or¢amentaria Anual (LOA). Leis de Créditos Adicionais.
Emendas parlamentares ao Orgamento. Plano Plurianual (PPA): estrutura, base legal, objetivos, conteudo, tipos
de programas. Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO): objetivos, estrutura, base legal e conteudo, Anexos de
Metas Fiscais, Anexos de Riscos Fiscais, critérios para limitagdo de empenho. Classificacdes orgamentarias.
Classificagdo da despesa publica: institucional, funcional, programatica, pela natureza e classificagdes
adicionais previstas no Manual Técnico de Or¢amento (MTO). Classificagdo da receita publica: institucional,
por categorias econdmicas, por fontes e classificagdes adicionais previstas no Manual Técnico de Orgamento
(MTO). Ciclo orgamentario: elaboragdo da proposta, discussdo, votagdo e aprovagdo da lei de orgamento.
Execugdo orgamentaria e financeira: estagios e execugdo da despesa publica e da receita publica. Programagao
de desembolso e mecanismos retificadores do orgamento. Lei Complementar n° 101/2000. Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP): Parte I - Procedimentos Contabeis Orgamentarios, 10*
edigdo.
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Auditoria Governamental: Conceito, evolugdo. Auditoria interna e externa. Normas Brasileiras de Auditoria
do Setor Publico - NBASP. NBASP 100 — Principios Fundamentais de Auditoria do Setor Piiblico. NBASP 300
— Principios de Auditoria Operacional. NBASP 3000 — Norma para Auditoria Operacional. NBASP 400 —
Principio de Auditoria de Conformidade. NBASP 4000 — Norma para Auditoria de Conformidade. NBASP
9020 — Avaliagdo de Politicas Publicas.

Controle Externo da Administracdo Publica: Conceito, tipos e formas de controle. Controle interno e
externo. Controle parlamentar. Controle pelos tribunais de contas. Controle administrativo. Sistemas de controle
jurisdicional da administragdo publica: contencioso administrativo e sistema da jurisdicdo una. Controle
jurisdicional da administragao publica no direito brasileiro. Controle da atividade financeira do Estado: espécies
e sistemas. Tribunais de Contas: fun¢des, natureza juridica e eficacia das decisdes. Tribunal de Contas da Unido
(TCU), dos Estados e do Distrito Federal e suas atribui¢des. Tribunal de Contas do Estado do Piaui: natureza,
competéncia e jurisdicdo. Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico — NBASP. NBASP 1 -
Independéncia e Eficacia da Auditoria Governamental (Declaragdo de Lima). NBASP 10 — Independéncia dos
Tribunais de Contas (Declaragdo do México). NBASP 12 - Valor e Beneficio dos Tribunais de Contas. NBASP
20 — Transparéncia e Accountability.

Nogdes de Direito Administrativo: Estado, governo ¢ Administragdo Publica. Conceitos. Elementos. Direito
administrativo. Conceito. Objeto. Fontes. Ato administrativo. Agentes publicos. Poderes da Administragdo
Publica. Regime juridico-administrativo. Conceito. Principios expressos e implicitos da Administragao Publica.
Responsabilidade civil do Estado. Servigos publicos. Lei Federal n° 11.079/2004 (Lei das PPP). Lei Federal n°
8.987/1995 (Regime de concessdo e permissao da prestagdo de servigos publicos). Organiza¢do administrativa.
Centralizagdo, descentralizagéo, concentragdo e desconcentragdo. Administragdo direta e indireta. Autarquias,
fundagdes, empresas piblicas e sociedades de economia mista. Entidades paraestatais e terceiro setor: servigos
sociais autonomos, entidades de apoio, organizagdes sociais, organizagdes da sociedade civil de interesse
publico. Legislagdo pertinente. Lei Federal n® 9.637/1998 (Organizagdes Sociais). Lei Federal n® 9.790/1999
(Lei das Oscip). Lei Federal n° 13.019/2014 (Regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as
organizagdes da sociedade civil). Processo administrativo. Lei n® 9.784/1999 (Lei do processo administrativo
federal). Licitagdes e contratos administrativos. Lei n°® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos). Decreto n® 11.462/2023 (regulamenta o Sistema de Registro de Precos da NLLC).
Improbidade Administrativa. Controle da Administragdo Publica. Decreto-Lei n® 4.657/1942 (Lei de Introducao
as Normas do Direito brasileiro). Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais -
LGPD). Lei Federal n° 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagédo). Lei Federal n° 13.869/2019 (Lei de Abuso de
Autoridade).

Nogdes de Direito Constitucional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Principios
fundamentais. Aplicabilidade das normas constitucionais. Normas de eficacia plena, contida e limitada. Normas
programaticas. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais,
direitos de nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos. Organizagdo politico-administrativa do Estado.
Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal municipios e territérios. Administragdo Publica.
Disposigdes gerais, servidores publicos. Poder Executivo. Atribuigdes e responsabilidades do Presidente da
Republica. Poder Legislativo. Estrutura. Funcionamento e atribui¢des. Processo legislativo. Fiscalizagdo
contabil, financeira e orgamentaria. Comissdes parlamentares de inquérito. Poder Judiciario. Disposi¢des gerais.
Fungdes essenciais a justica. Sistema tributario nacional. Disposi¢des gerais. Da reparticdo das receitas
tributarias. Finangas Plblicas. Da ordem econdmica e financeira. Dos principios gerais da atividade econdmica.
Da politica urbana. Da ordem social. Disposi¢ao geral. Da seguridade social. Da educagdo, cultura e desporto.
Meio ambiente.

Analise de Dados: Conceitos basicos de analise de dados. Organizagdo e identificagdo de variaveis qualitativas
e quantitativas, nominais e ordinais, discretas e continuas. Apresenta¢do de dados, elaboragdo e interpretagdo de
graficos, tabelas e mapas. Estatistica basica. Métodos para sumarizacdo e analise exploratoria de dados.
Distribuigdo de frequéncias: absoluta, relativa e acumulada. Medidas de posigdo: média, moda, mediana e
quartis. Medidas de dispersdo: amplitude, varidncia, desvio-padrdo, coeficiente de variagdo, amplitude

interquartil. Diagrama boxplot. Detecgdo de outliers. Excel. Conceitos basicos e fungdes. Criagdo de
manipulagdo de tabelas dinamicas. Uso de férmulas. Formatagdo condicional. Elaboragdo de graficos.
Ferramentas de Business Intelligence. Nogdes de Power BI.

CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS - INFRAESTRUTURA E SEGURANCA

Redes e Seguranca de TI: Telecomunicagdes, gestdo de redes (switches, roteadores, firewalls, solugdes
wireless, load balance, VPN etc); Topologias de redes de computadores; Modelo de referéncia OSI; Arquitetura
e caracteristicas dos principais protocolos de rede TCP/IP; Enderegamento IP: IPv4. IPv6. Voz e video sobre IP;
ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013. Sistemas de gestdo da seguranga da informagdo — Requisitos. ABNT NBR
ISO/IEC 27002:2013 Codigo de pratica para controles de seguranga da informagdo. Gestdo de riscos de
seguranga da informa¢do. ABNT NBR ISO/IEC 27005:2019. Seguranga da informagdo: Confidencialidade,
integridade, disponibilidade, autenticidade e ndo repudio. Politicas de seguranga. Politicas de classificagdo da
informagdo. Sistemas de gestdo de seguranga da informagdo. Tratamento de incidentes de seguranga da
informagdo. Analise de vulnerabilidade e codigo seguro.

Governanga de TI: Gestdo estratégica. Planejamento estratégico de negdcio. Planejamento estratégico de TL.
Alinhamento estratégico entre TI e negécio. Gerenciamento de projetos (PMBOK 6* Edigdo). Conceitos
basicos, estrutura e objetivos. Projetos e a organizag@o. Ciclo de vida de projeto e ciclo de vida do produto.
Processos, grupos de processos e areas de conhecimento. Gerenciamento de servigos (Biblioteca ITIL® versdo
4). Conceitos basicos, estrutura e objetivos. Processos e fungdes de estratégia, desenho, transicdo e operacdo de
servigos. Governanga de TI (Framework COBIT 2019). Conceitos basicos, estrutura e objetivos. Requisitos da
informagdo. Recursos de tecnologia da informagdo. Dominios, processos e objetivos de controle. Qualidade de
software (CMMI). Conceitos basicos, estrutura e objetivos. Disciplinas e formas de representagdo. Niveis de
capacidade e maturidade. Processos e categorias de processos.

Infraestrutura de TI: Gestdo servidores Windows e Linux; gestdo de sistemas de armazenamento de dados e
backup; maquinas virtuais; servidores web e clusters; Devops; integragdo e entrega continua (CI/CD);
computa¢do em nuvem; containers; infraestrutura como cédigo (IaC); monitoramento de servigos e servidores;
integragdo entre sistemas; servigos de mensageria; gestdo de bancos de dados; tecnologia e arquitetura de
Datacenters.

CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS — SISTEMAS, ENGENHARIA DE DADOS E CIENCIA DE
DADOS

Ciéncia de Dados: Exploracdo de dados: conceituagdo e caracteristicas. Nogdes do modelo CRISP-DM.
Técnicas e tarefas de mineragdo de dados. Classificagdo. Regras de associagdo. Analise de agrupamentos
(clusterizagdo). Deteccdo de anomalias. Modelagem preditiva. Conceitos de PLN: semantica vetorial, redugdo
de dimensionalidade, modelagem de topicos latentes, classificagdo de textos, andlise de sentimentos,
representagdes com n-gramas. Conceitos de ML: fontes de erro em modelos preditivos, validagao e avaliagao de
modelos preditivos, underfitting, overfitting e técnicas de regularizagdo, otimizagdo de hiperpardmetros,
separabilidade de dados, redugdo da dimensionalidade, comités. Regressdo linear, regressdo logistica, arvores de
decisdo, floresta aleatoria, naive bayes, maquina de vetor de suporte (SVM), kmeans, nogdes de redes neurais.
Linguagem Python: sintaxe, variaveis, tipos de dados e estruturas de controle de fluxoe mddulos. Estruturas de
dados, fungdes e arquivos. Bibliotecas: NLTK, Tensor Flow, Pandas, Numpy, Arrow, Sklearn, Scipy,
Matplotlib, Seaborn.

Governanca de TI: Gestdo estratégica. Planejamento estratégico de negocio. Planejamento estratégico de TI.
Alinhamento estratégico entre TI e negécio. Gerenciamento de projetos (PMBOK 6* Edigdo). Conceitos
basicos, estrutura e objetivos. Projetos e a organizagdo. Ciclo de vida de projeto e ciclo de vida do produto.
Processos, grupos de processos ¢ areas de conhecimento. Gerenciamento de servigos (Biblioteca ITIL® versao
4). Conceitos basicos, estrutura e objetivos. Processos e fungdes de estratégia, desenho, transi¢ao e operagao de
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servigos. Governanga de TI (Framework COBIT 2019). Conceitos basicos, estrutura e objetivos. Requisitos da
informagdo. Recursos de tecnologia da informagdo. Dominios, processos e objetivos de controle. Qualidade de
software (CMMI). Conceitos basicos, estrutura e objetivos. Disciplinas e formas de representagdo. Niveis de
capacidade e maturidade. Processos ¢ categorias de processos.

Engenharia de Dados: Sistemas gerenciadores de bancos de dados: conceitos basicos, armazenamento fisico
de dados, indexacdo e hashing, processamento de consultas, gerenciamento de transagdes, controle de
concorréncia, recuperagdo de falhas, seguranca, administracdo de bancos de dados SQL Server e Postgres.
Modelo relacional, linguagem SQL, linguagem Transact-SQL, linguagem PL/pgSQL, gatilhos, procedimentos
armazenados, fungdes e visdes, projeto de bancos de dados relacionais e normalizagdo, analise de desempenho e
otimizagdo de consultas. Outras tecnologias: Blockchain, Bancos de dados baseados em grafos, Bancos de
dados espaciais, Bancos de dados NoSQL. Business Intelligence: geragdo de relatorios, data warehouse, data
lake, processos de ETL e ELT, modelagem multidimensional, OLAP. Conceitos basicos em Big Data,
armazenamento de dados em nuvem, frameworks para processamento paralelo e distribuido de dados (Apache
Hadoop, Apache Spark e Map-reduce), streaming de dados. Coleta e tratamento de dados, dados estruturados e
ndoestruturados, dados abertos, manipulagio de dados em formatos distintos (JSON, CSV, XML), web
scraping, nogdes de API RESTful, expressdes regulares, extragdo de texto a partir de documentos, técnicas para
tratamento e limpeza de bases de dados (valores faltantes, outliers, valores erroneos, redundancia e
desbalanceamento), técnicas para pré-processamento de dados (normalizagdo, transformagdo, discretizagdo e
codificagdo de variaveis categéricas).

Desenvolvimento de Sistemas: Dominio no desenvolvimento de front-end, back-end e full stack: Linguagens
de programacdo: Java, JavaScript, Typescript, Python, T-SQL (Procedural Language / Structured Query
Language), Tecnologias e praticas front-end web: HTML, CSS, Ajax, frameworks (Bootstrap, Angular),
Padrdes de front-end: SPA e PWA, Tecnologias ¢ frameworks backend: Hibernate, SpringBoot, NodelJS,
Tecnologia de desenvolvimento mével com Ionic. Fundamentos de autenticagdo Oauth e seguranga de codigo:
Conceitos de gestdo de identidades e acesso; autenticagdo e autorizagdo,Single Sign-On (SSO) e OAuth2,
Criptografia e prote¢do de dados em transito e em repouso, SSL, Mtls, Assinatura e certificagdo digital (ICP-
Brasil), Gestdo de segredos. Conceito de zero-trust security. Fundamentos de Sistemas de Mensageria.
Ferramentas RabbitMQ Kafka, ActiveMQ, ¢ WebSphereMQ. Fundamentos de monitoramento de aplicagdes e
analise de desempenho: Analise de logs e conhecimento de aplicagdes como logStash, Kibana. Dominio de uso
de ambientes com sistemas em containers: Containers. Engine (Docker). Orquestragao (Kubernetes), Devops,
integragdo ¢ entrega continua (CI/CD). Conhecimento em: Scikit-learn, TensorFlow, PyTorch, NLTK,
Matplotlib, Searborn, NumPy, Pandas e Jupyter Notebook.

Engenharia de Software: Conceitos basicos. Técnicas de elicitagdo de requisitos. Gerenciamento de requisitos.
Especificagdo de requisitos. Rastreabilidade de resquisitos Técnicas de documentagdo e validagdo de requisitos.
Prototipagdo. Engenharia de usabilidade. Conceitos basicos e aplicagdes. Critérios, recomendagdes ¢ guias de
estilo. Analise de requisitos de usabilidade. Métodos para avaliagdo de usabilidade. Engenharia de software.
Ciclo de vida do software. Metodologias de desenvolvimento de software. Processo unificado: disciplinas, fases,
papéis e atividades. Metodologias ageis. Métricas e estimativas de software. Qualidade de software. Analise e
projeto orientados a objetos. UML 2.5.1: visdo geral, modelos e diagramas. Padrdes de projeto. Arquitetura em
trés camadas. Arquitetura orientada a servigos. Estratégias de teste (caixa preta, caixa branca, etc.), testes de
unidade, integragdo, sistema e aceitagdo, automagdo de testes, Técnicas de geragdo de casos de teste, TDD,
BDD. Anadlise por pontos de func¢do. Conceitos basicos e aplicagdes. Contagem em projetos de
desenvolvimento: IFPUG e Nesma. Contagem em projetos de manuteng@o: IFPUG, Nesma e uso de deflatores.
Gerenciamento de processos de negocio: Modelagem de processos, Técnicas de analise de processo, Desenho e
melhoria de processos, Integracdo de processos, Business Process Model and Notation (BPMN 2.0).

PARA O CARGO DE AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO — AREA DE ENGENHARIA
CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa: Dominio da ortografia oficial. Emprego da acentuagdo grafica. Emprego dos sinais de
pontuagdo. Emprego do sinal indicativo de crase. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e coloca¢do. Dominio dos mecanismos de coesdo textual. Emprego de tempos e modos verbais.
Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Morfossintaxe. Redagdo
(confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas). Compreensdo e interpretagdo de textos de géneros
variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Figuras de linguagem. Discurso direto, indireto e indireto
livre. Adequagdo da linguagem ao tipo de documento. Os modos de organizacdo discursiva: a descri¢do, a
narragdo, a exposi¢do informativa e a exposigdo argumentativa. A linguagem e a logica. As estruturas
linguisticas no processo de construcdo de mensagens adequadas. A pragmatica na linguagem: o significado
contextual.

Administragdo Publica: Administragdo Publica do modelo racional-legal ao paradigma pos burocratico.
Politicas publicas. O ciclo das politicas publicas (constru¢do de agenda, formulagdo da politica, processo
decisorio, implementacdo e avaliagdo). Descentralizagdo ¢ democracia. Participagdo, atores sociais e controle
social. Processos participativos: conselhos de gestdo, orgamento participativo, parceria entre governo e
sociedade. Coprodugdo e gestdo por resultados na produgdo de servigos publicos. Mudangas institucionais.
Conselhos, Organizagdes Sociais, Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), agéncia
reguladora, agéncia executiva, consOrcios publicos, parcerias publico-privadas. Governo eletronico.
Transparéncia da administracdo publica. Controle social e cidadania. Accountability vertical e horizontal.
Governabilidade e governanga. Intermediagdo de interesses (clientelismo, corporativismo e neocorporativismo).
Referencial de governanga publica: principios, praticas e perspectivas. Referencial Estratégico das
Organizagdes. Modelos de analise de ambiente interno e externo. Processo de formulagdo de Estratégia:
negodcio, missdo, visdo, valores, mapa estratégico. Ciclo de gestdo estratégica em organizagdes (PDCA). Gestao
de Pessoas por Competéncias. Indicadores de desempenho: tipos de indicadores e variaveis componentes dos
indicadores. Gestdo de riscos: modelos, processos, técnicas e boas praticas. Corrupgdo, ética, integridade,
corregdo ¢ combate a fraude.

Legislacdo Aplicavel ao Tribunal de Contas do Estado do Piaui: Constitui¢io do Estado do Piaui. Lei
Organica do TCE/PI — Lei estadual n® 5.888, de 19 de agosto de 2009, e suas alteragdes). Regimento Interno do
TCE/PL. Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do Piaui (Lei Complementar Estadual n® 13, de 3 de janeiro
de 1994, ¢ suas alteragdes). Legislagdo Previdenciaria do Estado do Piaui. Codigo de Etica dos Servidores do
TCE/PI (Resolugao TCE/PI n® 39, de 15 de dezembro de 2022).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Administra¢do Financeira e Or¢amentaria: Orcamento publico: conceitos e principios orgamentarios.
Evolugéo conceitual do orgamento publico. Or¢amento-Programa: fundamentos e técnicas. Or¢amento publico
no Brasil: Titulos I, IV, V e VI da Lei n° 4.320/1964. Orgamento na Constituicdo de 1988: Plano Plurianual
(PPA), Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO), Lei Or¢amentaria Anual (LOA). Leis de Créditos Adicionais.
Emendas parlamentares ao Or¢camento. Plano Plurianual (PPA): estrutura, base legal, objetivos, contetdo, tipos
de programas. Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO): objetivos, estrutura, base legal e contetido, Anexos de
Metas Fiscais, Anexos de Riscos Fiscais, critérios para limitagdo de empenho. Classificagdes orgamentarias.
Classificagdo da despesa publica: institucional, funcional, programatica, pela natureza e classificagdes
adicionais previstas no Manual Técnico de Orgamento (MTO). Classificagdo da receita publica: institucional,
por categorias econdmicas, por fontes e classificagdes adicionais previstas no Manual Técnico de Orgamento
(MTO). Ciclo or¢amentario: elaboragdo da proposta, discussdo, votagdo ¢ aprovagdo da lei de orgamento.
Execugdo orcamentaria e financeira: estagios e execugdo da despesa publica e da receita publica. Programagio
de desembolso e mecanismos retificadores do orgamento. Lei Complementar n® 101/2000. Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP): Parte I - Procedimentos Contabeis Orgamentarios, 10*
edigdo.

Auditoria Governamental: Conceito, evolugdo. Auditoria interna e externa. Normas Brasileiras de Auditoria
do Setor Publico — NBASP. NBASP 100 — Principios Fundamentais de Auditoria do Setor Publico. NBASP 300
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— Principios de Auditoria Operacional. NBASP 3000 — Norma para Auditoria Operacional. NBASP 400 —
Principio de Auditoria de Conformidade. NBASP 4000 — Norma para Auditoria de Conformidade. NBASP
9020 — Avaliagdo de Politicas Publicas.

Controle Externo da Administra¢do Publica: Conceito, tipos e formas de controle. Controle interno e
externo. Controle parlamentar. Controle pelos tribunais de contas. Controle administrativo. Sistemas de controle
jurisdicional da administragdo publica: contencioso administrativo e sistema da jurisdi¢do una. Controle
jurisdicional da administragdo publica no direito brasileiro. Controle da atividade financeira do Estado: espécies
e sistemas. Tribunais de Contas: fungdes, natureza juridica e eficacia das decisdes. Tribunal de Contas da Unido
(TCU), dos Estados e do Distrito Federal e suas atribui¢des. Tribunal de Contas do Estado do Piaui: natureza,
competéneia e jurisdigdo. Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico — NBASP. NBASP 1 -
Independéncia e Eficacia da Auditoria Governamental (Declaragdo de Lima). NBASP 10 — Independéncia dos
Tribunais de Contas (Declaragdo do México). NBASP 12 - Valor e Beneficio dos Tribunais de Contas. NBASP
20 — Transparéncia e Accountability.

Nocdes de Direito Administrative: Estado, governo e Administragdo Publica. Conceitos. Elementos. Direito
administrativo. Conceito. Objeto. Fontes. Ato administrativo. Agentes publicos. Poderes da Administracao
Publica. Regime juridico-administrativo. Conceito. Principios expressos e implicitos da Administragdo Publica.
Responsabilidade civil do Estado. Servigos publicos. Lei Federal n° 11.079/2004 (Lei das PPP). Lei Federal n®
8.987/1995 (Regime de concessdo e permissdo da prestagdo de servigos publicos). Organiza¢do administrativa.
Centralizagdo, descentralizagdo, concentragdo e desconcentragdo. Administragdo direta e indireta. Autarquias,
fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Entidades paraestatais e terceiro setor: servigos
sociais autonomos, entidades de apoio, organizagdes sociais, organizagdes da sociedade civil de interesse
publico. Legislagao pertinente. Lei Federal n® 9.637/1998 (Organizagdes Sociais). Lei Federal n® 9.790/1999
(Lei das Oscip). Lei Federal n° 13.019/2014 (Regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as
organizagdes da sociedade civil). Processo administrativo. Lei n® 9.784/1999 (Lei do processo administrativo
federal). Licitagdes e contratos administrativos. Lei n°® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos). Decreto n° 11.462/2023 (regulamenta o Sistema de Registro de Pregos da NLLC).
Improbidade Administrativa. Controle da Administragdo Publica. Decreto-Lei n® 4.657/1942 (Lei de Introdugio
as Normas do Direito brasileiro). Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais -
LGPD). Lei Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagdo). Lei Federal n® 13.869/2019 (Lei de Abuso de
Autoridade).

Nocodes de Direito Constitucional: Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988. Principios
fundamentais. Aplicabilidade das normas constitucionais. Normas de eficacia plena, contida e limitada. Normas
programaticas. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais,
direitos de nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos. Organizag@o politico-administrativa do Estado.
Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal municipios e territrios. Administragdo Publica.
Disposicdes gerais, servidores publicos. Poder Executivo. Atribui¢des e responsabilidades do Presidente da
Republica. Poder Legislativo. Estrutura. Funcionamento e atribuicdes. Processo legislativo. Fiscaliza¢do
contabil, financeira e orgamentaria. Comissdes parlamentares de inquérito. Poder Judiciario. Disposigdes gerais.
Fungdes essenciais a justica. Sistema tributario nacional. Disposi¢des gerais. Da reparticdo das receitas
tributarias. Finangas Publicas. Da ordem econdmica e financeira. Dos principios gerais da atividade econdmica.
Da politica urbana. Da ordem social. Disposi¢do geral. Da seguridade social. Da educagdo, cultura e desporto.
Meio ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS

Auditoria de Obras Rodoviarias: Estudos geotécnicos (analise de relatorio de sondagens). Projetos de obras
rodoviarias: terraplanagem (calculo de volumes, métodos de compensagdo de carte e aterro), pavimentagdo
(tipos e dimensionamento de pavimentos rigidos e flexiveis), drenagem (tipos, dispositivos e fungdes, calculos
hidrologicos e hidraulicos), meio- ambiente (tipos de impacto, licenciamento, avaliagdo e controle dos
impactos), sinalizagdo (tipos e fungdes) e obras complementares (tipos ¢ fungdes). Projetos de obras de arte

especiais e de obras de arte correntes (tipos, fungdes e dimensionamento). Especificagdes de materiais:
caracteristicas fisicas de aco, solos, rochas, aglomerantes, agregados, ligantes e tintas. Principais ensaios
técnicos: de solo, de materiais betuminosos e de agregados. Especificacdes de servicos: terraplanagem (corte,
aterros, bota-fora etc.); pavimentagao: refor¢o do subleito, sub-base, base, revestimento asféltico e revestimento
de concreto; drenagem e obras de arte especiais; principais equipamentos utilizados. Sistema de Custos
Rodoviarios do DNIT (SICRO): metodologia e conceitos, produtividade e equipamentos. Analise orcamentaria:
or¢amento sintético e analitico, composi¢do de custos unitarios, quantificagdo de materiais e servigos,
cronogramas fisico e fisico-financeiro, beneficios e despesas indiretas (BDI), custos diretos e indiretos, encargos
sociais, diagramas de GANTT, PERT CPM e NEOPERT, curva S, curva ABC de servigos e de insumos.
Acompanhamento de obras: apropria¢do de servigos. Constru¢do: organiza¢do do canteiro de obras; execugéo de
servigos de terraplanagem, pavimentagdo, drenagem e sinalizagdo. NR-18 - Condig¢des de Seguranga e Saude no
Trabalho na Industria da Construgdo. Principais impactos ambientais ¢ medidas mitigadoras de obras
rodovidrias. Fiscalizagdo: acompanhamento da aplicagdo de recurso (medigdes, céalculos de reajustamento,
emissdo de fatura etc.), analise e interpretagdo de documentagédo técnica (licitagdes, editais, contratos, aditivos
contratuais, cadernos de encargos, projetos, diario de obras etc.). Licitagdes. Controle de materiais: cimento,
agregados, aditivos, materiais betuminosos; controle de execugdo de obras e servigos. Conservagdo e
manutengdo de rodovias, conforme normas do DNIT.

Auditoria de Obras de Edificagdes: Projetos de obras civis: arquitetdnicos; fundagdes — inclusive analise de
sondagens; estruturais (concreto armado e protendido; estruturas metalicas — edificagdes, torres, galpdes e
coberturas). Projetos especiais: ar-condicionado, exaustdo/ventilagdo, elevadores. Especificagdes de materiais e
servi¢os. Analise orcamentaria: or¢amento sintético e analitico, composi¢do de custos unitarios, quantificagdo
de materiais e servigos, cronogramas fisico e fisico-financeiro, beneficios e despesas indiretas (BDI), custos
diretos e indiretos, encargos sociais, diagramas de GANTT, PERT CPM ¢ NEOPERT, curva S, curva ABC de
servigos e de insumos. Construgéo: execugdo de fundagdes, alvenaria, concreto, estruturas de concreto armado e
protendido, estruturas metalicas (edificagdes, torres, galpdes e coberturas), impermeabilizagdo, cobertura,
esquadrias, pisos, revestimento, instalagdes hidraulicas (abastecimento de agua, esgotamento sanitario e
drenagem de chuvas), instalagdes elétricas, pinturas. Resisténcia dos materiais e analise estrutural: deformagdes
e analise de tensdes; flexdo simples; flexdo composta; tor¢ao; cisalhamento e flambagem; esforcos em uma
secdo (esforgo normal, esforgo cortante, torgdo e momento fletor); diagrama de esforgos solicitantes; estruturas
isostaticas e hiperestaticas. Fiscalizagdo: acompanhamento da aplicagdo de recursos (medigdes, calculos de
reajustamento, emissdo de fatura etc.), andlise e interpretagdo de documentagdo técnica (licitagdes, editais,
contratos, aditivos contratuais, cadernos de encargos, projetos, diario de obras etc.). Licitagdes. Controle de
materiais (cimento, agregados, aditivos, concreto usinado, aco, madeira, materiais cerdmicos, vidro etc.),
controle de execugdo de obras e servigos. Acessibilidade em edificagdes e vias urbanas.

Auditoria de Obras Hidricas e Saneamento: Principais estruturas hidraulicas (barragens, soleiras, orgdos
extravasores, tomadas d’agua, canais, condutos sob pressdo, tineis, bueiros): tipos; finalidade; segdes tipicas;
pré-dimensionamento; aspectos construtivos. Hidrostatica, hidrodindmica, escoamentos em superficie livre
(canais) e em conduto forcado. Maquinas hidraulicas e bombas. Calculos hidrologicos (precipitagdo e vazio de
projeto, infiltragdo, evapotranspiragdo, medi¢do de vazdo e curva chave, propagagdo de cheias). Politica
Nacional de Seguranga de Barragens (Lei n° 12.334/10 e suas alteragdes). Aproveitamento hidrelétrico:
avaliagdo de potencial hidraulico; estruturas componentes; turbinas (tipos e aplica¢do) e geradores; aspectos
construtivos; vantagens e desvantagens em relagdo a outras formas de geracdo de energia. Drenagem: conceito,
finalidade, aspectos construtivos. Obras de saneamento: abastecimento d’agua — populagdo, consumo ¢ alcance
do projeto, captagdo, adugdo, tratamento (ETA’s), recalque, reservacao, redes de distribui¢do; coleta, condugio
e tratamento de esgoto (ETE’s e seus principais reatores de tratamento, niveis de tratamento, lagoas de
estabilizagdo, filtros biologicos, UASB, lodos ativados, fossas sépticas, reatores de pos-tratamento de efluentes
de fossas sépticas); obras de defesa contra inundagdo e de macrodrenagem — reservatorios de cheias, bacias de
detengdo e retengdo, alargamento de calhas fluviais, canalizagdo de cursos d’agua, construgdo de diques
marginais com polders, reflorestamento da bacia hidrografica; aspectos construtivos; operagdo ¢ manutengao.
Medidas ndo estruturais e estruturais (intensivas e extensivas) de controle de cheias. Obras portuarias: tipos de
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portos (genéricos e especializados); obras de implantagdo ¢ de manutengdo; principais equipamentos de
operagdo; estruturas de prote¢@o e atracamento; canal de acesso; aspectos construtivos; operagdo e manutengao.
Lei dos Portos (Lei n® 12.815 e suas alteragdes). Servicos de Limpeza Urbana (controle de vetores,
acondicionamento, coleta, varri¢do, transporte e transbordo) Tratamento e destinagdo final. Nogdes de
epidemiologia e saneamento. Indicadores de controle e vigilancia do meio. Lei Federal n° 11.445/2017 (Federal
do Saneamento Basico); e Lei Federal n° 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Solidos).

PARA O CARGO DE AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO — AREA COMUM
CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa: Dominio da ortografia oficial. Emprego da acentuagdo grafica. Emprego dos sinais de
pontuacdo. Emprego do sinal indicativo de crase. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e coloca¢do. Dominio dos mecanismos de coesdo textual. Emprego de tempos e modos verbais.
Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Morfossintaxe. Redagdo
(confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas). Compreensdo e interpretagdo de textos de géneros
variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Figuras de linguagem. Discurso direto, indireto e indireto
livre. Adequagdo da linguagem ao tipo de documento. Os modos de organizacdo discursiva: a descri¢do, a
narragdo, a exposi¢do informativa e a exposigdo argumentativa. A linguagem e a logica. As estruturas
linguisticas no processo de constru¢do de mensagens adequadas. A pragmatica na linguagem: o significado
contextual.

Administragdo Publica: Administragdo Publica do modelo racional-legal ao paradigma pos burocratico.
Politicas publicas. O ciclo das politicas publicas (constru¢do de agenda, formulagdo da politica, processo
decisorio, implementacdo e avaliagdo). Descentralizagdo ¢ democracia. Participagdo, atores sociais e controle
social. Processos participativos: conselhos de gestdo, orcamento participativo, parceria entre governo e
sociedade. Coprodugdo e gestdo por resultados na produgdo de servigos publicos. Mudangas institucionais.
Conselhos, Organizagdes Sociais, Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), agéncia
reguladora, agéncia executiva, consOrcios publicos, parcerias publico-privadas. Governo eletronico.
Transparéncia da administracdo publica. Controle social e cidadania. Accountability vertical e horizontal.
Governabilidade e governanga. Intermediagdo de interesses (clientelismo, corporativismo ¢ neocorporativismo).
Referencial de governanca publica: principios, praticas e perspectivas. Referencial Estratégico das
Organizagdes. Modelos de analise de ambiente interno e externo. Processo de formulagdo de Estratégia:
negodcio, missdo, visdo, valores, mapa estratégico. Ciclo de gestdo estratégica em organizagdes (PDCA). Gestao
de Pessoas por Competéncias. Indicadores de desempenho: tipos de indicadores e variaveis componentes dos
indicadores. Gestdo de riscos: modelos, processos, técnicas e boas praticas. Corrupcdo, ética, integridade,
corregdo ¢ combate a fraude.

Legislacdo Aplicavel ao Tribunal de Contas do Estado do Piaui: Constitui¢io do Estado do Piaui. Lei
Organica do TCE/PI — Lei estadual n° 5.888, de 19 de agosto de 2009, e suas alteragdes). Regimento Interno do
TCE/PL. Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do Piaui (Lei Complementar Estadual n® 13, de 3 de janeiro
de 1994, ¢ suas alteragdes). Legislagdo Previdenciaria do Estado do Piaui. Codigo de Etica dos Servidores do
TCE/PI (Resolugdo TCE/PI n° 39, de 15 de dezembro de 2022).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Administra¢do Financeira e Orc¢amentaria: Orgamento publico: conceitos e principios orgamentarios.
Evolugéo conceitual do orgamento publico. Or¢amento-Programa: fundamentos e técnicas. Or¢amento publico
no Brasil: Titulos I, IV, V e VI da Lei n° 4.320/1964. Orgamento na Constituicdo de 1988: Plano Plurianual
(PPA), Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO), Lei Or¢amentaria Anual (LOA). Leis de Créditos Adicionais.
Emendas parlamentares ao Orgamento. Plano Plurianual (PPA): estrutura, base legal, objetivos, conteudo, tipos
de programas. Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO): objetivos, estrutura, base legal e contetido, Anexos de
Metas Fiscais, Anexos de Riscos Fiscais, critérios para limitagdo de empenho. Classificagdes orgamentarias.
Classificagdo da despesa publica: institucional, funcional, programatica, pela natureza e classificagdes

adicionais previstas no Manual Técnico de Or¢amento (MTO). Classificagdo da receita publica: institucional,
por categorias econdmicas, por fontes e classificagdes adicionais previstas no Manual Técnico de Orgamento
(MTO). Ciclo or¢amentario: elaboragdo da proposta, discussdo, votagdo e aprovagdo da lei de orgamento.
Execugdo orgamentaria e financeira: estagios e execugdo da despesa publica e da receita publica. Programacao
de desembolso e mecanismos retificadores do or¢amento. Lei Complementar n° 101/2000. Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP): Parte I - Procedimentos Contabeis Orgamentarios, 10*
edigdo.

Auditoria Governamental: Conceito, evolugdo. Auditoria interna e externa. Normas Brasileiras de Auditoria
do Setor Publico - NBASP. NBASP 100 — Principios Fundamentais de Auditoria do Setor Piiblico. NBASP 300
— Principios de Auditoria Operacional. NBASP 3000 — Norma para Auditoria Operacional. NBASP 400 —
Principio de Auditoria de Conformidade. NBASP 4000 — Norma para Auditoria de Conformidade. NBASP
9020 — Avaliag@o de Politicas Publicas.

Controle Externo da Administracio Publica: Conceito, tipos e formas de controle. Controle interno e
externo. Controle parlamentar. Controle pelos tribunais de contas. Controle administrativo. Sistemas de controle
jurisdicional da administragdo publica: contencioso administrativo e sistema da jurisdicdo una. Controle
jurisdicional da administragdo publica no direito brasileiro. Controle da atividade financeira do Estado: espécies
e sistemas. Tribunais de Contas: fung¢des, natureza juridica e eficacia das decisdes. Tribunal de Contas da Unido
(TCU), dos Estados e do Distrito Federal e suas atribui¢des. Tribunal de Contas do Estado do Piaui: natureza,
competéncia e jurisdicdo. Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico — NBASP. NBASP 1 -
Independéncia e Eficacia da Auditoria Governamental (Declaragdo de Lima). NBASP 10 — Independéncia dos
Tribunais de Contas (Declaragédo do México). NBASP 12 - Valor e Beneficio dos Tribunais de Contas. NBASP
20 — Transparéncia ¢ Accountability.

Nogdes de Direito Administrativo: Estado, governo ¢ Administragdo Publica. Conceitos. Elementos. Direito
administrativo. Conceito. Objeto. Fontes. Ato administrativo. Agentes publicos. Poderes da Administragdo
Publica. Regime juridico-administrativo. Conceito. Principios expressos e implicitos da Administragao Publica.
Responsabilidade civil do Estado. Servigos publicos. Lei Federal n° 11.079/2004 (Lei das PPP). Lei Federal n°
8.987/1995 (Regime de concessdo e permissao da prestagdo de servigos publicos). Organiza¢do administrativa.
Centralizagdo, descentralizagéo, concentragdo e desconcentragdo. Administragdo direta e indireta. Autarquias,
fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Entidades paraestatais e terceiro setor: servigos
sociais autonomos, entidades de apoio, organizagdes sociais, organizagdes da sociedade civil de interesse
publico. Legislagdo pertinente. Lei Federal n® 9.637/1998 (Organizagdes Sociais). Lei Federal n® 9.790/1999
(Lei das Oscip). Lei Federal n° 13.019/2014 (Regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as
organizagdes da sociedade civil). Processo administrativo. Lei n® 9.784/1999 (Lei do processo administrativo
federal). Licitagdes e contratos administrativos. Lei n°® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos). Decreto n® 11.462/2023 (regulamenta o Sistema de Registro de Precos da NLLC).
Improbidade Administrativa. Controle da Administragdo Publica. Decreto-Lei n® 4.657/1942 (Lei de Introducao
as Normas do Direito brasileiro). Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais -
LGPD). Lei Federal n° 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagéo). Lei Federal n° 13.869/2019 (Lei de Abuso de
Autoridade).

Nogdes de Direito Constitucional: Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Principios
fundamentais. Aplicabilidade das normas constitucionais. Normas de eficacia plena, contida e limitada. Normas
programaticas. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais,
direitos de nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos. Organizagdo politico-administrativa do Estado.
Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal municipios e territérios. Administragdo Publica.
Disposigdes gerais, servidores publicos. Poder Executivo. Atribuigdes e responsabilidades do Presidente da
Republica. Poder Legislativo. Estrutura. Funcionamento e atribui¢des. Processo legislativo. Fiscalizagdo
contabil, financeira e orgamentaria. Comissdes parlamentares de inquérito. Poder Judiciario. Disposi¢des gerais.
Fungdes essenciais a justica. Sistema tributario nacional. Disposi¢des gerais. Da reparti¢do das receitas
tributarias. Finangas Publicas. Da ordem econdmica e financeira. Dos principios gerais da atividade econdmica.
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Da politica urbana. Da ordem social. Disposi¢do geral. Da seguridade social. Da educagdo, cultura e desporto.
Meio ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS

Atuaria: Avaliagdo atuarial. Métodos Atuariais. Premissas e hipoteses atuariais. Rendas aleatorias: Rendas
vitalicias constantes; Rendas imediatas antecipadas e postecipadas; Rendas diferidas; Rendas temporarias;
Rendas variaveis em progressdo aritmética; Rendas variaveis em progressdo geométrica; Rendas de ativos e
invalidos; Fracionamento de rendas. Tipos de plano: beneficio definido; contribui¢do definida; contribuigéo
variavel. Reservas Matematicas: Métodos de calculo individual da reserva matematica (métodos prospectivo,
retrospectivo e recorréncia); Reserva de beneficios a conceder; Reserva e beneficios concedidos; Reserva
Especial para revisdo de plano; Reserva de Contingéncia. Custos atuariais: custo normal e suplementar.
Apuragdo de resultado: déficit e superavit. Fundo de Oscilagdo de Riscos. Ativo Real Liquido: conceito e
composigdo. Demonstrativo de resultados da avaliagdo atuarial. Nota Técnica Atuarial. Fluxo de Caixa atuarial.
Saldamento de planos. Migragdo entre planos. Retirada de Patrocinio. Regimes Financeiros: Regime de
capitalizagdo; Regime de capitais de cobertura; Regime de repartigdo simples. Rotatividade e Entradas de
Geragdes Futuras.

Estatistica: Metodologia e utilizagdo da estatistica. Variaveis quantitativas e qualitativas. Séries estatisticas.
Organizagdo e apresentagdo de varidveis. Métodos para sumarizagdo e analise exploratoria de dados.
Distribui¢do de frequéncias: absoluta, relativa, acumulada. Medidas de posi¢do: média, moda, mediana e
quartis. Medidas de dispersdo: amplitude, varidncia, desvio-padrdo, coeficiente de variagdo, amplitude
interquartil. Correlagdo. Histogramas e curvas de frequéncia. Diagrama de caixa (boxplot) e identificagdo de
valores atipicos (outliers). Diagrama de dispersdo. Analise de dados categorizados. Distribuigdes de
probabilidade. Distribui¢do binomial. Distribui¢do normal. Inferéncia estatistica. Estima¢do de pardmetros por
ponto e por intervalo. Intervalo de confianga. Testes de hipoteses. Testes paramétricos: médias e proporgdes.
Analise de regressdo linear. Técnicas de Amostragem. Analise multivariada. Séries Temporais: componentes
estruturais das séries temporais ¢ médias moveis.

Direito Previdenciario: Seguridade Social: conceito e principios. Previdéncia Social: sistema e regime. Custeio
da Seguridade Social: sistema de financiamento, contribui¢des, isengdes, remissdo e anistia. Hipoteses de
incidéncia de contribui¢do. Prestagdes em geral: beneficios. Prescricdo e decadéncia. Tempo de contribuigdo
para fins previdenciarios. Regime de prova. Contagem reciproca de tempo de servigo e compensagdo financeira.
Lei Federal n°® 9.717/1998 (Regras gerais para organiza¢do e funcionamento dos regimes proprios de
previdéncia). Portaria MTP n°® 1467/2022 (Organizagdo e funcionamento dos regimes proprios de previdéncia).
Lei Complementar Estadual n® 282/2004 (Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores do Estado do Piaui) e
alteragdes. Lei Complementar Estadual n® 711/2013 e alteragdes (Regime de previdéncia complementar dos
servidores do Estado do Piaui). Emendas Constitucionais n° 20/1998, 41/2003 e 103/2019.

Nocdes de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico: NBC TSP Estrutura Conceitual — estrutura conceitual
para elaboragdo e divulgagdo de informagdo contabil de proposito geral pelas entidades do setor publico.
Estrutura e apresenta¢do das Demonstragdes Contabeis do Setor Publico. Defini¢des, finalidade, componentes,
estrutura e conteudo das demonstragdes: de acordo com a Lei n° 4.320/1964; de acordo com a NBC T SP; de
acordo com o MCASP. Plano de Contas aplicado ao Setor Publico. Conceito de contas patrimoniais e de
resultado. Fungdo e estrutura das contas. Escrituragdo: débito, crédito, saldo, sistema de partidas dobradas.
Topicos selecionados da Lei Complementar n® 101/2000. Conceitos de divida publica e restos a pagar,
escrituragdo e consolidagdo das contas. Relatorio resumido da execug@o orgamentaria: estrutura, composicao.
Relatério de gestdo fiscal: estrutura, composi¢do. Manual de Demonstrativos Fiscais. Topicos especiais da
contabilidade aplicada ao setor publico. Procedimentos Contabeis Orgamentarios (Regime orgamentario e
Regime Contabil ou patrimonial (MCASP). Procedimentos Contabeis Patrimoniais conforme Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), 10* edi¢do. Restos a pagar, empenho, liquidagdo e
pagamento (Lei n°® 4.320/1964 ¢ MCASP). Apresentagdo de Informagdo Orgamentaria nas Demonstragdes
Contabeis (NBC TSP 13). Normas Internacionais de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (IPSAS). Nogdes

de Informagdes de Custos no Setor Publico: NBC T 16.11 - Sistema de Informagdo de Custos do Setor Publico.
Manual de Informagdes de Custos do Governo Federal, aprovado pela Portaria STN n°® 518/2018. Trabalho de
asseguracdo (NBC TA Estrutura Conceitual — Estrutura Conceitual para Trabalhos de Asseguracdo).

Contabilidade previdenciaria.

ANEXO II - REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGO

CARREIRA | ESPECIALIDADE | REQUISITO DE ATRIBUICOES
ESCOLARIDADE
Auditor de | Controle Tecnologia da | Diploma de | O desempenho de todas as atividades de
Controle Externo Informacgao — | conclusdo de curso | carater técnico de nivel superior relativas ao
Externo Infraestrutura e | superior na area de | exercicio das competéncias constitucionais e
Seguranga Tecnologia da | legais a cargo do Tribunal de Contas do
Informacao Estado do Piaui, abrangendo a coordenagéo e
execucdo qualificada de servigos de controle
externo, com a realizagdo de inspe¢des e
auditorias, emissdo de relatorios, pareceres,
instrugdo de processos, analises, elaboragdo de
estudos, pesquisas, assessoria especializada e
demais atividades administrativas na area de
sua competéncia.
Auditor de | Controle Tecnologia da | Diploma de | O desempenho de todas as atividades de
Controle Externo Informagao — | conclusdo de curso | carater técnico de nivel superior relativas ao
Externo Sistemas, superior na area de | exercicio das competéncias constitucionais e
Engenharia de | Tecnologia da | legais a cargo do Tribunal de Contas do
Dados e Ciéncia de | Informagao Estado do Piaui, abrangendo a coordenagéo e
Dados execugdo qualificada de servigos de controle
externo, com a realizagdo de inspegdes e
auditorias, emissdo de relatdrios, pareceres,
instrugdo de processos, analises, elaboragdo de
estudos, pesquisas, assessoria especializada e
demais atividades administrativas na area de
sua competéncia.
Auditor de | Controle Engenharia Diploma de | O desempenho de todas as atividades de
Controle Externo conclusdo de curso | carater técnico de nivel superior relativas ao
Externo superior de | exercicio das competéncias constitucionais e
Engenharia e | legais a cargo do Tribunal de Contas do
inscrigdo nos | Estado do Piaui, abrangendo a coordenagdo e
orgaos reguladores | execucdo qualificada de servigos de controle
do exercicio da | externo, com a realizagdo de inspegdes e
profissdo auditorias, emissdo de relatorios, pareceres,
instrug@o de processos, analises, elaboragdo de
estudos, pesquisas, assessoria especializada e
demais atividades administrativas na é4rea de
sua competéncia
Auditor de | Controle Area Comum Diploma de | O desempenho de todas as atividades de
Controle Externo conclusdo de curso | carater técnico de nivel superior relativas ao
Externo superior de | exercicio das competéncias constitucionais e
qualquer 4area de | legais a cargo do Tribunal de Contas do
formagéo Estado do Piaui, abrangendo a coordenagéo e
execugdo qualificada de servigos de controle
externo, com a realizagdo de inspegdes e
auditorias, emissdo de relatorios, pareceres,
instrugdo de processos, analises, elaboragdo de
estudos, pesquisas, assessoria especializada e
demais atividades administrativas na area de
sua competéncia.
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ANEXO III — REQUERIMENTO DE ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO EM CONCURSO
PUBLICO

Eu, RG , CPF

, declaro para os devidos fins que a(s)pessoa(s) abaixo indicada(s) é(sdo) componente(s) do nacleo
familiar a que integro, de acordo com o grau de parentesco informado, sendo residente(s) no mesmo enderego,
o qual ¢ abaixo indicado e possui(em) a(s) respectiva(s) remuneragao(des) mensal(is):

ENDERECO DO NUCLEO FAMILIAR:

CANDIDATO:

RENDA:

DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:

NOME ICPF (se possuir) P/S]?]ZANIEFII;SC o IDADE [RENDA*
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

*Informagéo dispensavel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.

As informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder legalmente no caso de falsidade
das informagdes prestadas, a qualquer momento, o que acarretara a eliminagdo do Concurso, semprejuizo de outras
sangdes cabiveis.

(cidade/UF) (dia) de de 2024.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO IV - FORUMLARIO DE AUTODECLARACAO DE CANDIDATO NEGRO

Eu,

RG n° , CPF n° , declaro que sou preto ou

pardo, conforme o quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), para o fim especifico de atender ao capitulo 7 do Edital, para o cargo de Auditor de Controle

Externo do Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades legais,
inclusive de eliminagdo deste Concurso, em qualquer fase, ¢ de anulagdo de minha nomeagédo (caso tenha
sido nomeado e/ou empossado) apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o

contraditorio e a ampla defesa.

de de 2024.

ASSINATURA DO CANDIDATO

As informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das
referidas informagdes, a qualquer momento, o que acarretara a minha elimina¢do do processo, sem prejuizo de outras

sangdes cabivelis.
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